
 

    

1 

 
 

                                                   MINISTÉRIO DA SAÚDE   
                                                                                                                    

  

C
O

O
R

D
E

N
A

Ç
Ã

O
-G

E
R

A
L

 D
E

 R
E

C
U

R
S

O
S

 H
U

M
A

N
O

S
-C

G
R

H
 

               

 
 
 
 

 

 

 

 

 

SECRETARIA-EXECUTIVA 

SUBSCRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS 

COORDENAÇÃO-GERAL DE RECURSOS HUMANOS 

 

 

 

 

 

 

DIAGNÓSTICO: uma análise sobre a cessão 

de servidores no âmbito do SUS e para 

outros órgãos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Brasília 

2010 



 

    

2 

 
 
 
 

 

 

 

 

DIAGNÓSTICO: uma análise sobre a cessão de 

servidores no âmbito do SUS e para outros órgãos 

 
 
 
 
 
 
 
 

ELABORAÇÃO:  

Núcleo de Relações de Trabalho – NRT/CGRH 

COLABORAÇÃO:  

Pablo Marcos Gomes Leite – Gabinete/CGRH 

Luis Paulo da Silva – COINF/CGRH 

Marlucy de Oliveira – COCAT/CGRH 

 

 
 

 
 
 

 
 

Brasília 

2010 

 
 
 
 

 



 

    

3 

 
SUMÁRIO 

 

 

 

1 INTRODUÇÃO .................................................................................................................................................. 5 

2 SERVIDORES CEDIDOS A OUTROS ÓRGÃOS ......................................................................................... 6 

2.1 Acre .......................................................................................................................................................... 6 
2.2 Alagoas .................................................................................................................................................... 6 
2.3 Amazonas ................................................................................................................................................. 6 
2.4 Bahia ........................................................................................................................................................ 6 
2.5 Ceará ....................................................................................................................................................... 6 
2.6 Distrito Federal ....................................................................................................................................... 7 
2.7 Espírito Santo .......................................................................................................................................... 8 
2.8 Goiás ........................................................................................................................................................ 8 
2.9. Maranhão................................................................................................................................................ 9 
2.10 Mato Grosso .......................................................................................................................................... 9 
2.11 Mato Grosso do Sul ............................................................................................................................... 9 
2.12 Minas Gerais .......................................................................................................................................... 9 
2.13 Pará ....................................................................................................................................................... 9 
2.14 Paraíba ................................................................................................................................................ 10 
2.15 Paraná ................................................................................................................................................. 10 
2.16 Pernambuco ......................................................................................................................................... 10 
2.17 Piauí ..................................................................................................................................................... 11 
2.18 Rio de Janeiro ...................................................................................................................................... 11 
2.19 Rio Grande do Norte ............................................................................................................................ 12 
2.20 Rio Grande do Sul ................................................................................................................................ 12 
2.21 Rondônia .............................................................................................................................................. 12 
2.22 Santa Catarina ..................................................................................................................................... 12 
2.23 São Paulo ............................................................................................................................................. 13 
2.24 Sergipe ................................................................................................................................................. 13 
2.25 Tocantins .............................................................................................................................................. 13 

3 ANÁLISE .......................................................................................................................................................... 14 

3.1 Breves considerações ............................................................................................................................. 14 

4  QUANTITATIVO DE SERVIDORES DESCENTRALIZADOS PARA ESTADOS, MUNICÍPIOS, 

DISTRITO FEDERAL E HOSPITAIS UNIVERSITÁRIOS.......................................................................... 15 

4.1 Região Norte .......................................................................................................................................... 15 
4.1.1 ACRE ........................................................................................................................................................ 15 
4.1.2 AMAPÁ ..................................................................................................................................................... 16 
4.1.3 AMAZONAS ............................................................................................................................................... 16 
4.1.4 PARÁ ........................................................................................................................................................ 18 
4.1.5 RONDÔNIA ................................................................................................................................................ 19 
4.1.6 RORAIMA ............................................................................................................................................ 20 
4.1.7 TOCANTINS ............................................................................................................................................... 21 

4.2   Região Nordeste ................................................................................................................................... 22 
4.2.1 ALAGOAS.................................................................................................................................................. 22 
4.2.2. BAHIA ...................................................................................................................................................... 23 
4.2.3. CEARÁ ..................................................................................................................................................... 25 
4.2.4 MARANHÃO .............................................................................................................................................. 27 
4.2.5 PARAÍBA ................................................................................................................................................... 29 
4.2.6. PERNAMBUCO .......................................................................................................................................... 30 
4.2.7 PIAUÍ ........................................................................................................................................................ 32 
4.2.8 RIO GRANDE DO NORTE ........................................................................................................................... 34 
4.2.9. SERGIPE ................................................................................................................................................... 35 

4.3   Região Centro-Oeste ............................................................................................................................ 36 
4.3.1 DISTRITO FEDERAL ................................................................................................................................... 36 

 



 

    

4 

4.3.2 GOIÁS ....................................................................................................................................................... 38 
4.3.3. MATO GROSSO ........................................................................................................................................ 40 
4.3.4. MATO GROSSO DO SUL ............................................................................................................................ 41 

4.4   Região Sudeste ..................................................................................................................................... 42 
4.4.1 ESPÍRITO SANTO ....................................................................................................................................... 42 
4.4.2. MINAS GERAIS......................................................................................................................................... 44 
4.4.3. RIO DE JANEIRO ....................................................................................................................................... 48 
4.4.4 SÃO PAULO ............................................................................................................................................... 54 

4.5 Região Sul .............................................................................................................................................. 59 
4.5.1 PARANÁ .................................................................................................................................................... 59 
4.5.2 RIO GRANDE DO SUL ................................................................................................................................ 61 
4.5.3 SANTA CATARINA..................................................................................................................................... 65 

5    ANÁLISE ....................................................................................................................................................... 68 

5.1. Breves considerações ............................................................................................................................ 68 

5 PRINCIPAIS PROBLEMAS – SERVIDORES DESCENTRALIZADOS ........................................... 69 

7   PROTOCOLO DE CEDÊNCIA ................................................................................................................... 70 

8   CONVÊNIOS DE CESSÃO NO ÂMBITO DO SUS ................................................................................... 71 

ANEXO A – CONVÊNIOS ASSINADOS 

ANEXO B – QUANTITATIVO DE SERVIDORES DESCENTRALIZADOS – POR LOCALIDADE E 

POR CARGO 

ANEXO C - GRÁFICOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

    

5 

1 INTRODUÇÃO 

 

O presente diagnóstico elaborado pelo Núcleo de Relações de Trabalho/ 

Coordenação-Geral de Recursos Humanos objetiva expor a questão da cessão de 

servidores tanto para outros órgãos, sejam estes, do Poder Executivo, Legislativo ou 

Judiciário, quanto para estados, municípios, Distrito Federal e Hospitais 

Universitários. No intuito de demonstrar algumas questões que envolvem os 

servidores ativos descentralizados para o SUS, o diagnóstico em questão se propõe 

a analisar os seguintes aspectos: 

 Quantitativo de servidores cedidos para outros órgãos. 

 Quantitativo de servidores descentralizados para estados, municípios e 

Distrito Federal e Hospitais Universitários. 

 Localidades (estados e municípios). 

 Unidades de lotação (SUS/Estadual - Secretaria Estadual de Saúde, 

Hospitais Estaduais e Postos de Atendimento; SUS/Federal - Hospitais 

Universitários; e SUS/Municipal - Secretaria Municipal de Saúde, Hospitais 

Municipais e Postos de Atendimento.  

 Cargos. 

 Formalização da cessão. 

 Principais problemas enfrentados pelos servidores ativos descentralizados 

para o SUS. 

 

Para tanto foram utilizados como base de informações dados obtidos no 

Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos (Siape), mês de 

referência janeiro/2010, de servidores descentralizados para estados, municípios e 

para o Distrito Federal, e cedidos para outros órgãos. 
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2 SERVIDORES CEDIDOS A OUTROS ÓRGÃOS 

 

 

2.1 Acre 

 

 02 servidores cedidos ao Governo do Estado do Acre. 

Total: 02 servidores. 

 

2.2 Alagoas 

 

 02 servidores cedidos a Fundação Nacional de Saúde. 

 01 servidor cedido ao Governo do Estado de Alagoas. 

 05 servidores cedidos ao tribunal Regional Eleitoral. 

Total: 08 servidores 

 

2.3 Amazonas 

 

 01 servidor cedido a Advocacia-Geral da União. 

 01 servidor cedido ao Estado/ Empresa Pública. 

 01 servidor cedido ao Estado – Autarquia e Fundação. 

Total: 03 servidores. 

 

2.4 Bahia 

 

 01 servidor cedido a Advocacia-Geral da União. 

 01 servidor cedido ao Estado/ Empresa Pública. 

 01 servidor cedido a Fundação Nacional de Saúde. 

Total: 03 servidores. 

 

2.5 Ceará 

 01 servidor cedido a Advocacia-Geral da União. 

 01 servidor cedido ao Estado/ Empresa Pública. 

 01 servidor cedido a Fundação Nacional de Saúde. 

 01 servidor cedido ao Ministério Público da União. 

 01 servidor cedido a Presidência da República. 
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 07 servidores cedidos ao Tribunal Regional Eleitoral. 

Total: 12 servidores. 

 

2.6 Distrito Federal 

 

 02 servidores cedidos a Advocacia-Geral da União. 

 06 servidores cedidos a Agência Nacional de Vigilância Sanitária. 

 07 servidores cedidos a Câmara dos Deputados. 

 01 servidor cedido a Câmara Legislativa do Distrito Federal. 

 02 servidores cedidos ao Conselho de Justiça Federal. 

 10 servidores cedidos a Defensoria Pública. 

 10 servidores cedidos ao Distrito Federal/ Empresas Públicas. 

 01 servidor cedido ao Distrito Federal/ Autarquia ou Fundação. 

 06 servidores cedidos a Fundação Nacional de Saúde. 

 01 servidor cedido a Fundação Nacional do Índio. 

 03 servidores cedidos a Fundação Oswaldo Cruz. 

 01 servidor cedido a Fundação Universidade de Brasília. 

 01 servidor cedido ao Governo do Distrito Federal. 

 01 servidor cedido ao Instituto Brasileiro de Turismo. 

 01 servidor cedido ao Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada. 

 12 servidores cedidos ao Ministério Público do Distrito Federal e 

Territórios. 

 02 servidores cedidos ao Ministério da Agricultura, Pecuária e 

Abastecimento. 

 01 servidor cedido ao Ministério da Ciência e Tecnologia. 

 01 servidor cedido ao Ministério da Defesa. 

 01 servidor cedido ao Ministério da Integração Nacional. 

 01 servidor cedido ao Ministério da Justiça. 

 01 servidor cedido ao Ministério da Previdência Social. 

 01 servidor cedido ao Ministério das Comunicações. 

 01 servidor cedido ao Ministério das Relações Exteriores. 

 12 servidores cedidos ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 

a Fome. 
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 05 servidores cedidos ao Ministério do Planejamento, Orçamento e 

Gestão. 

 01 servidor cedido ao Ministério do Transporte. 

 03 servidores cedidos ao Ministério Público da União. 

 05 servidores cedidos ao Ministério Público Federal. 

 01 servidor cedido ao Ministério Público Militar. 

 33 servidores cedidos a Presidência da República. 

 03 servidores cedidos ao Senado Federal. 

 01 servidor cedido ao Tribunal Federal. 

 03 servidores cedidos ao Tribunal de Justiça do Distrito Federal e 

Territórios. 

 04 servidores cedidos ao Tribunal Regional do Trabalho. 

 07 servidores cedidos ao Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal. 

 02 servidores cedidos ao Tribunal Regional Eleitoral de Goiás. 

 07 servidores cedidos ao Tribunal Regional Federal. 

 21 servidores cedidos ao Tribunal Superior do Trabalho. 

 02 servidores cedidos a Vice-Presidência. 

Total: 184 servidores. 

 

2.7 Espírito Santo 

 

 01 servidor cedido a Advocacia-Geral da União. 

 01 servidor cedido ao estado/ empresa pública. 

 01 servidor cedido ao Tribunal Regional do Trabalho. 

Total: 03 servidores. 

 

2.8 Goiás 

 

 01 servidor cedido ao Tribunal Regional do Trabalho de Minas Gerais. 

 02 servidores cedidos ao estado/empresa pública. 

Total: 03 servidores. 
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2.9. Maranhão 

 

 01 servidor cedido ao estado/ empresa pública. 

 01 servidor cedido a Fundação Nacional de Saúde. 

 128 servidores cedidos a Fundação Universidade do Maranhão. 

 01 servidor cedido ao governo do estado do Maranhão. 

 03 servidores cedidos o Tribunal Regional Eleitoral. 

Total: 134 servidores. 

 

2.10 Mato Grosso 

 

 01 servidor cedido ao Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento. 

 03 servidores cedidos ao Tribunal Regional do Trabalho. 

Total: 04 servidores. 

 

2.11 Mato Grosso do Sul 

 

 01 servidor cedido ao Tribunal Regional do Trabalho. 

Total: 01 servidor. 

 

2.12 Minas Gerais 

 

 10 servidores cedidos a Advocacia-Geral da União. 

 01 servidor cedido a Câmara dos Deputados. 

 04 servidores cedidos a Fundação Nacional de Saúde. 

 04 servidores cedidos ao Ministério do Planejamento, Orçamento e 

Gestão. 

 02 servidores cedidos ao Tribunal Regional do Trabalho. 

 03 servidores cedidos ao Tribunal Regional Eleitoral. 

Total: 24 servidores. 

 

2.13 Pará 

 

 06 servidores cedidos a Advocacia-Geral da União. 
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 01 servidor cedido a Fundação Jorge Duprat Figueiredo de Segurança e 

Medicina do Trabalho. 

 02 servidores cedidos ao Governo do Estado do Pará. 

 03 servidores cedidos a Presidência da República. 

 01 servidor cedido a Universidade Federal do Pará. 

Total: 13 servidores. 

 

2.14 Paraíba 

 

 01 servidor cedido a Advocacia-Geral da União. 

 01 servidor cedido a Fundação Nacional de Saúde. 

Total: 02 servidores. 

 

2.15 Paraná 

 

 01 servidor cedido a Defensoria Pública da União. 

 01 servidor cedido a Eletrobrás- Holding. 

 01 servidor cedido ao estado/empresas públicas. 

 02 servidores cedidos a Fundação Nacional de Saúde. 

 01 servidor cedido ao Ministério da Fazenda. 

Total: 06 servidores. 

 

2.16 Pernambuco 

 

 01 servidor cedido a Câmara dos Deputados. 

 01 servidor cedido a Defensoria Pública da União. 

 01 servidor cedido a Fundação Nacional de Saúde. 

 01 servidor cedido ao Ministério da Defesa. 

 01 servidor cedido a Prefeitura Municipal de Recife. 

 01 servidor cedido ao Tribunal Regional Federal – 5ª Região. 

Total: 06 servidores. 
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2.17 Piauí 

 

 01 servidor cedido a Advocacia-Geral da União. 

 01 servidor cedido ao estado/empresa pública. 

 02 servidores cedidos ao estado do Piauí. 

 01 servidor cedido ao Tribunal Regional Eleitoral. 

Total: 05 servidores. 

 

 

2.18 Rio de Janeiro 

 

 03 servidores cedidos a Advocacia-Geral da União. 

 04 servidores cedidos a Agência Nacional de Saúde Suplementar. 

 01 servidor cedido a Agência Nacional de Vigilância Sanitária. 

 01 servidor cedido a Assembleia Legislativa do Rio de Janeiro. 

 02 servidores cedidos a Câmara dos Deputados. 

 01 servidor cedido ao Comando da Aeronáutica. 

 01 servidor cedido a Companhia de Pesquisa de Recursos Minerais. 

 02 servidores cedidos a Defensoria Pública da União. 

 02 servidores cedidos a Empresa de Processamentos de Dados da 

Previdência Social. 

 12 servidores cedidos ao estado/empresa pública. 

 01 servidor cedido ao estado/ autarquia/fundação. 

 01 servidor cedido a Fundação Instituto Brasileiro de Geografia e 

Estatística. 

 01 servidor cedido a Fundação Cultural Palmares. 

 07 servidores cedidos a Fundação Oswaldo Cruz. 

 01 servidor cedido ao Governo do Estado do Paraná. 

 02 servidores cedidos ao Governo do Estado do Rio de Janeiro. 

 02 servidores cedidos ao Ministério da Defesa. 

 02 servidores cedidos ao Ministério das Relações Exteriores. 

 01 servidor cedido ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a 

Fome. 

 01 servidor cedido a Presidência da República. 
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 06 servidores cedidos ao Tribunal Regional Eleitoral. 

 01 servidor cedido ao Tribunal Regional. 

 04 servidores cedidos a Universidade do Rio de Janeiro. 

 01 servidor cedido a Universidade Federal de Viçosa. 

 02 servidores cedidos a Universidade Federal do Rio de Janeiro. 

 02 servidores cedidos a Universidade Federal Fluminense. 

Total: 64 servidores. 

 

 

2.19 Rio Grande do Norte 

 

 01 servidor cedido a Câmara dos Deputados. 

 01 servidor cedido ao Tribunal Regional Eleitoral. 

Total: 02 servidores. 

 

 

2.20 Rio Grande do Sul 

 

 06 servidores cedidos a Advocacia-Geral da União. 

 04 servidores cedidos ao estado/ empresas públicas. 

 06 servidores cedidos a Fundação Nacional de Saúde. 

 01 servidor cedido para o Hospital Nossa Senhora da Conceição. 

Total: 17 servidores. 

 

2.21 Rondônia 

 

 01 servidor cedido a Presidência da República. 

 01 servidor cedido ao Tribunal Regional Federal. 

Total: 02 servidores. 

 

 

2.22 Santa Catarina 

 

 02 servidores cedidos a Advocacia-Geral da União. 

 01 servidor cedido a Câmara dos Deputados. 
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 07 servidores cedidos a Fundação Nacional de Saúde. 

 01 servidor cedido a Universidade Federal de Santa Catarina. 

Total: 11 servidores. 

 

2.23 São Paulo 

 

 02 servidores cedidos a Advocacia-Geral da União. 

 01 servidor cedido a Câmara dos Deputados. 

 01 servidor cedido a Companhia Docas de São Paulo. 

 01 servidor cedido a Defensoria Pública da União. 

 01 servidor cedido ao estado/empresa pública. 

 02 servidores cedidos ao Ministério da Fazenda. 

 01 servidor cedido ao Tribunal Regional Eleitoral. 

 02 servidores cedidos ao Tribunal Regional do Trabalho – 15ª Região. 

 01 servidor cedido ao Tribunal Superior do Trabalho. 

Total: 12 servidores. 

 

2.24 Sergipe 

 

 02 servidores cedidos a Fundação Universidade Federal de Sergipe. 

 02 servidores cedidos ao Ministério da Fazenda. 

 07 servidores cedidos ao Tribunal Regional Eleitoral. 

Total: 11 servidores. 

 

2.25 Tocantins 

 

 01 servidor cedido ao estado de Tocantins 

Total: 01 servidor. 
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Tabela 1- Quadro comparativo – servidores cedidos a outros órgãos em 2005 e 2009. 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010. 

 

3 ANÁLISE 

 

3.1 Breves considerações 

 

Após análise dos dados, observa-se que as localidades que mais 

possuem servidores cedidos a outros órgãos são, respectivamente, o Distrito 

Federal, com 184 servidores, e o estado do Maranhão, com 134 servidores. Infere-

se, ainda, que em comparação com os dados analisados, em 2005, hoje o Ministério 

possui 197 servidores a menos cedidos a outros órgãos. Salienta-se que tal 

diminuição pode ser em decorrência do retorno do servidor ao seu órgão de origem 

(MS), aposentadoria ou falecimento. 

Estado Quantitativo - 2005 Quantitativo 2009 

Acre 03 02 

Alagoas 14 08 

Amapá 12 00 

Amazonas 16 03 

Bahia 28 03 

Ceará 13 12 

Distrito Federal 201 184 

Espírito Santo 18 03 

Goiás 14 03 

Maranhão 40 134 

Mato Grosso 08 04 

Mato Grosso do Sul 08 01 

Minas Gerais 30 24 

Pará 17 13 

Paraíba 08 02 

Paraná 21 06 

Pernambuco 22 06 

Piauí 08 01 

Rio de Janeiro 90 64 

Rio Grande do Norte 07 02 

Rio Grande do Sul 55 17 

Rondônia 02 02 

Roraima 04 00 

Santa Catarina 38 11 

São Paulo 43 12 

Sergipe 08 11 

Tocantins 02 01 

TOTAL  730 533 
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Observa-se que apesar da diminuição no número de cedências de 

servidores, especificamente, no estado do Maranhão, foram concedidas 94 cessões 

a mais do que o observado em 2005. 

 

4  QUANTITATIVO DE SERVIDORES DESCENTRALIZADOS PARA ESTADOS, 
MUNICÍPIOS, DISTRITO FEDERAL E HOSPITAIS UNIVERSITÁRIOS 

 

 

4.1 Região Norte 

 

4.1.1 Acre 

 

 
a) Localidades 

 

Os servidores descentralizados para o estado do Acre, em um total de 10 

servidores, executam suas atividades, principalmente, no SUS/Estadual – Secretaria 

Estadual de Saúde (9 servidores). 

 

Localidades Quantitativo 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 09 

SUS/Municipal- Secretaria Municipal de Saúde – 
Rio Branco 

01 

TOTAL 10 

      Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 

 

b) Cargos  

 

Com relação aos cargos, 07 servidores descentralizados ocupam cargo de médico. 

  

Nível  Cargos  Quantitativo  

NI Digitador 02 

NS Farmacêutico 01 

NS Médico 07 

TOTAL 10 

      Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 
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4.1.2 Amapá 

 
 
a) Localidades 

 

Os servidores descentralizados para o estado do Amapá, em um total de 

13 servidores, estão descentralizados, principalmente para o SUS/Estadual – 

Secretaria Estadual de Saúde (08 servidores). 

 

Localidades Quantitativo 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 08 

SUS/Municipal- Secretaria Municipal de Saúde – 
Macapá  

05 

TOTAL 13 

       Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 

 

b) Cargos 

 

Com relação aos cargos, dos 13 servidores descentralizados, 05 são 

agentes administrativos e 05 são médicos. 

 

Nível  Cargos  Quantitativo  

NI Agente administrativo 05 

NI Auxiliar operacional de serviços diversos 02 

NI Auxiliar de enfermagem 01 

NS Médico 05 

TOTAL 13 

       Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 

 

4.1.3 Amazonas 

 

 
a) Localidades 

 

No estado do Amazonas os servidores estão, em sua maioria, cedidos 

aos Municípios, com destaque para o Pam Manaus – Cachoeirina, com 185 

servidores, e o Pam Manaus – Centro, com 74 servidores. 
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Localidades  Quantitativo  

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 39 

SUS/Federal – Hospital Universitário 08 

SUS/SMS - Barreirinha 01 

SUS/SMS - Boca do Acre e Tefé 01 

SUS/SMS - Manacapuru 02 

SUS/SMS - Pam Manaus - Cachoeirinha 185 

SUS/SMS - Pam Manaus - Centro 74 

TOTAL 310 

     Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 

 

b) Cargos 

 

Com relação aos cargos, dos 310 servidores descentralizados, 103 

ocupam o cargo de Médico, 70 o cargo de Auxiliar operacional de serviços diversos 

e 47 o cargo de Auxiliar de enfermagem. 

 

Nível Cargos Quantitativo 

NI Agente administrativo 23 

NI Agente de portaria 10 

NI Agente de vigilância 13 

NI Artífice de carpintaria e marcenaria 01 

NI Artífice de eletricidade e comunicações 01 

NI Artífice de mecânica 01 

NI Auxiliar operacional de serviços diversos 70 

NI Auxiliar de enfermagem 47 

NI Datilógrafo 01 

NI Laboratorista jornada 8 horas 01 

NI Motorista oficial 02 

NI Técnico de laboratório 10 

NI Técnico em radiologia 24 horas 02 

NS Administrador 01 

NS Assistente social 03 

NS Enfermeiro 12 

NS Farmacêutico 03 

NS Médico 103 

NS Nutricionista 01 

NS Odontólogo 05 

TOTAL 310 

        Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 
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4.1.4 Pará 

 
 
a) Localidades 

 

No estado do Pará os servidores, em um total de 654, estão 

descentralizados, em sua maioria, para os municípios em especial para o Pam 

Belém – Centro, com 101 servidores, e o Pam Umarizau São Braz, com 93 

servidores. 

 

Localidades Quantitativo 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 209 

SUS/Federal - Hospitais Universitários 50 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde - Belém 58 

SUS/SMS - Abaetetuba 01 

SUS/SMS - Bragança 01 

SUS/SMS - Capanema 01 

SUS/SMS - Castanhal 03 

SUS/SMS - Pam Belém - Centro 101 

SUS/SMS - Pam Capanema 03 

SUS/SMS - Pam Castanhal 21 

SUS/SMS - Pam Marambaia 68 

SUS/SMS - Pam Marco 27 

SUS/SMS - Pam Santarém 16 

SUS/SMS – Pam Umarizau São Braz 93 

SUS/SMS - Santarém 02 

TOTAL 654 

 Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 

 

b) Cargos 

 

Com relação cargos, dos 654 servidores descentralizados, 302 ocupam o 

cargo de médico, 112 ocupam o cargo de auxiliar operacional de serviços diversos - 

nível intermediário- e 86 o cargo de auxiliar de enfermagem. 

   

Nível  Cargos Quantitativo 

NA Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 02 

NI Agente Administrativo 40 

NI Agente de Portaria 18 

NI Agente de Vigilância 32 

NI Artífice de Artes Gráficas 02 
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NI Artífice de Mecânica 01 

NI Atendente 01 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 112 

NI Auxiliar de Enfermagem 86 

NI Datilógrafo 07 

NI Laboratorista jornada 8 horas 01 

NI Motorista Oficial 08 

NI Operador de Computador 01 

NI Técnico de Laboratório 01 

NI Técnico em Radiologia 24 horas 01 

NS Administrador 02 

NS Analista de Sistemas 01 

NS Assistente Social 03 

NS Enfermeiro 10 

NS Farmacêutico 04 

NS Médico 302 

NS Nutricionista 01 

NS Odontólogo 18 

TOTAL 654 

  Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 

 
 

4.1.5 Rondônia 

 

 
a) Localidades 

 

No estado de Rondônia os servidores, em um total de 15, estão 

descentralizados, principalmente, para a Secretaria Estadual de Saúde, em um total 

de 09 servidores.  

 

Localidades Quantitativo  

SUS/ Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 09 

SUS/Municipal - Secretaria Municipal de Saúde – 
Porto Velho 

02 

SUS/SMS - Ji Paraná 01 

SUS/SMS - Machadinho 01 

SUS/SMS - Porto Velho 02 

TOTAL 15 

     Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 
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b) Cargos  

 

Com relação aos cargos, dos 15 servidores descentralizados, 10 ocupam 

o cargo de médico. 

 

Nível Cargos Quantitativo 

NI Agente Administrativo 04 

NS Médico 10 

NS Odontólogo 01 

TOTAL 15 

 Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010 

 

4.1.6 Roraima 

 

 
a) Localidades 

 

Os servidores descentralizados para o estado de Roraima, em um total de 

03, estão lotados, principalmente, na Secretaria Municipal de Saúde – 02 servidores 

 

 

 

 
         
        Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 
 

 

b) Cargos  

 

Com relação aos cargos, os 03 servidores ocupam cargos distintos, quais 

sejam: agente administrativo, auxiliar de enfermagem e auxiliar operacional de 

serviços diversos – nível intermediário. 

 

 

 

 

 

 
        Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 

Localidades Quantitativo  

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 01 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde – 
Boa Vista 

02 

TOTAL 03 

Nível  Cargos Quantitativo 

NI Agente Administrativo 01 

NI Auxiliar de Enfermagem 01 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 01 

TOTAL  03 
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4.1.7 Tocantins 

 
 
a) Localidades 

 

No estado de Tocantins, os servidores em um total de 17 servidores, 

executam suas atividades principalmente nos municípios, com destaque para a 

Secretaria Municipal de Saúde, com 03 servidores e o município de Porto Nacional, 

com 02 servidores. 

 

Localidades  Quantitativo 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde  07 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde -Palmas 03 

SUS/SMS - Araguaina 01 

SUS/SMS - Gurupi 01 

SUS/SMS - Paraíso 01 

SUS/SMS - Porto Nacional 02 

SUS/SMS - Riachinho 01 

SUS/SMS - Santa Rosa 01 

TOTAL 17 

     Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 

 

b) Cargos  

 

Com relação aos cargos, de um total de 17 servidores descentralizados, 

06 ocupam o cargo de médico, 02 o cargo de auxiliar operacional de serviços 

diversos - nível intermediário- e 02 ocupam o cargo de auxiliar de enfermagem. 

 

Nível  Cargos Quantitativo 

NI Agente Administrativo 01 

NI Agente de Portaria 01 

NI Agente de Saúde Pública 01 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 02 

NI Auxiliar de Enfermagem 02 

NI Técnico de Laboratório 01 

NI Técnico em Radiologia - 24h 01 

NS Enfermeiro 01 

NS Farmacêutico 01 

NS Médico 06 

TOTAL 17 

           Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 

 



 

    

22 

4.2   Região Nordeste 

 

4.2.1 Alagoas 

 

 
a) Localidades 

 

Os servidores descentralizados para o estado de Alagoas, em um total de 

349, exercem suas atividades, principalmente em Municípios, com destaque para o 

Pam Maceió - Centro Poço, com 101 servidores, e a Secretaria Municipal de Saúde, 

com 85 servidores. 

 

Localidades Quantitativo 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 62 

SUS/Federal - Hospital Universitário 10 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde- Maceió 85 

SUS/SMS - Arapiraca 12 

SUS/SMS - Delmiro Gouveia 02 

SUS/SMS - Palmeira dos Índios 10 

SUS/SMS - Pam Maceió - Centro Duque de Caxias 01 

SUS/SMS - Pam Maceió - Centro Poço 101 

SUS/SMS - Pam Maceió - Vergel do Lago 15 

SUS/SMS - Pam Maceió Centro Comercio 35 

SUS/SMS - Pam Palmeira dos Índios 01 

SUS/SMS - Penedo 06 

SUS/SMS - Rio Largo 03 

SUS/SMS - São Miguel dos Campos 04 

SUS/SMS - União dos Palmares 02 

TOTAL 349 

       Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 

 

b) Cargos  

 

Com relação aos cargos, dos 349 servidores descentralizados, 98 

ocupam cargo de médico, 64 de agente administrativo e 48 de auxiliar operacional 

de serviços diversos – nível intermediário. 

 

Nível  Cargos  Quantitativo 

NI Agente Administrativo 64 

NI Agente de Portaria 25 

NI Agente de Vigilância 27 

NI Artífice de Carpintaria e Marcenaria 01 
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NI Artífice de Artes Gráficas 04 

NI Artífice de Eletricidade e Comunicações 01 

NI Assistente de Administração 01 

NI Auxiliar de Processamento de Dados 01 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 48 

NI Auxiliar de Enfermagem 20 

NI Datilografo 06 

NI Motorista Oficial 01 

NI Técnico de Laboratório 01 

NI Técnico de Sistemas 01 

NI Técnico em Radiologia -24h 05 

NI Telefonista 40 Horas 04 

NS Administrador 01 

NS Assistente Social 01 

NS Enfermeiro 05 

NS Engenheiro 01 

NS Médico 98 

NS Odontólogo 32 

NS Psicólogo 01 

TOTAL 349 

    Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 

 

4.2.2. Bahia 

 

 
a) Localização 

 

Os servidores descentralizados para o estado da Bahia, em um total de 

1.495, exercem suas atividades principalmente em municípios, com destaque para a 

Secretaria Municipal de Saúde, com 237 servidores, o Hospital Manoel Vitorino, com 

165 servidores.  Salienta-se, ainda, a cessão de 321 servidores para o Hospital Ana 

Nery – SUS/Estadual, e de 203 servidores para Hospitais Federais – SUS/Federal. 

 

Localidades Quantitativo  

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 189 

SUS/Federal – Hospitais Universitários 203 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde - Salvador 237 

SUS/SES - Hospital Ana Nery 321 

SUS/SMS - Alagoinhas 11 

SUS/SMS - Amargosa 02 

SUS/SMS - Amélia Rodrigues 01 

SUS/SMS - Barreiras 03 

SUS/SMS - Bom Jesus da Lapa 03 

SUS/SMS - Caetité 05 

SUS/SMS - Canavieiras 01 
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SUS/SMS - Caravelas 06 

SUS/SMS - Conceição do Coite 01 

SUS/SMS - Cruz das Almas 02 

SUS/SMS - Esplanada 06 

SUS/SMS - Feira de Santana 32 

SUS/SMS - Hospital Manoel Vitorino 165 

SUS/SMS - Ilhéus 19 

SUS/SMS - Ipiau 02 

SUS/SMS - Itaberaba 02 

SUS/SMS - Itabuna 43 

SUS/SMS - Itamaraju 01 

SUS/SMS - Itapetinga 09 

SUS/SMS - Jacobina 02 

SUS/SMS - Jequié 14 

SUS/SMS - Juazeiro 16 

SUS/SMS - Maragogipe 02 

SUS/SMS - Morro do Chapéu 02 

SUS/SMS - Muritiba 07 

SUS/SMS - Pam Barbalho 01 

SUS/SMS - Pam Plataforma 16 

SUS/SMS - Pam Roma 05 

SUS/SMS - Pam Salvador - Centro 98 

SUS/SMS - Pam Simões Filho 22 

SUS/SMS - Paulo Afonso 06 

SUS/SMS - Porto Seguro/Eunápolis 03 

SUS/SMS - Santo Amaro 06 

SUS/SMS - Santo Antonio De Jesus 06 

SUS/SMS - São Felix 06 

SUS/SMS - Senhor Do Bonfim 01 

SUS/SMS - Valença 07 

SUS/SMS - Vitória da Conquista 11 

TOTAL 1495 

       Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 

 

b) Cargos 

 

Com relação aos cargos, dos 1.495 servidores descentralizados, 304 

ocupam o cargo de médico, 285 ocupam o cargo de auxiliar operacional de serviços 

diversos – nível intermediário – e 234 ocupam cargo de auxiliar de enfermagem. 

 

Nível  Cargos Quantitativo 

NI Agente Administrativo 170 

NI Agente de Portaria 54 

NI Agente de Serviços Complementares 05 

NI Agente de Telecomunicações e Eletricidade 03 

NI Agente re Vigilância 163 

NI Artífice de Carpintaria e Marcenaria 07 
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NI Artífice de Confecções de Roupas e Uniformes 12 

NI Artífice de Artes Gráficas 15 

NI Artífice e Eletricidade e Comunicações 16 

NI Artífice de Mecânica 14 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 285 

NI Auxiliar de Enfermagem 234 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 01 

NI Datilografo 18 

NI Laboratorista Jornada 8h 01 

NI Motorista Oficial 48 

NI Técnico de Laboratório 15 

NI Técnico em Radiologia 24h 17 

NI Telefonista 30 h 06 

NS Assistente Social 09 

NS Enfermeiro 61 

NS Farmacêutico 07 

NS Médico 304 

NS Nutricionista 12 

NS Odontólogo 16 

NS Psicólogo 01 

NS Terapeuta Ocupacional 01 

TOTAL 1495 

         Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 

 

4.2.3. Ceará 

 
 
a) Localidades 

 

Os servidores descentralizados para o estado do Ceará, em um total de 

1.405, exercem suas funções principalmente no estado, com destaque para o 

Hospital-Geral de Fortaleza e Hospital de Messejana, com 253 servidores. Salienta-

se o quantitativo de cessões para o Hospital de Maracanaú com 190 servidores e 

para a Secretaria Municipal de Saúde, com 148 servidores. 

 

Localidades Quantitativo 

Hospital Maracanau 190 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 114 

SUS/Federal – Hospitais Universitários 21 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde -Fortaleza 148 

SUS/SES - Hospital de Messejana 253 

SUS/SES – Hospital-Geral de Fortaleza 343 

SUS/SES - Pam Fortal - Praça José de Alencar 83 

SUS/SES - Pam Meireles 47 

SUS/SMS - Aiuba 01 
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SUS/SMS - Aquiraz 01 

SUS/SMS - Aracati 01 

SUS/SMS - Baturite 05 

SUS/SMS - Catarina 02 

SUS/SMS - Caucaia 01 

SUS/SMS - Crateus 10 

SUS/SMS - Crato 22 

SUS/SMS - Iguatu 10 

SUS/SMS - Itapipoca 05 

SUS/SMS - Juazeiro do Norte 25 

SUS/SMS - Maracanau 01 

SUS/SMS - Maranguape 03 

SUS/SMS - Pacatuba 03 

SUS/SMS - Pam Floresta 19 

SUS/SMS - Pam Fortaleza-Rodolfo Teófilo 52 

SUS/SMS - Pam Jacarecanga-Jacinto Matos 11 

SUS/SMS - Paracuru 02 

SUS/SMS - Poranga 01 

SUS/SMS - Quixada 03 

SUS/SMS - Russas 02 

SUS/SMS - Senador Pompeu 01 

SUS/SMS - Sobral 22 

SUS/SMS - Tiangua 03 

TOTAL 1.405 

      Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 

 

b) Cargos 

 

Com relação aos cargos, dos 1.405 servidores descentralizados, 348 

ocupam o cargo de médico, 296 o cargo de auxiliar operacional de serviços diversos 

– nível intermediário - e 150 o cargo de agente administrativo. 

 

Nível  Cargos Quantitativo  

NI Agente Administrativo 150 

NI Agente de Portaria 38 

NI Agente de Saúde Pública 02 

NI Agente de Serviços Complementares 04 

NI Agente de Vigilância 113 

NI Artífice de Carpintaria e Marcenaria 04 

NI Artífice de Confecção de Roupas e Uniformes 01 

NI Artífice de Estrutura de Obras e Metalurgia 01 

NI Artífice de Artes Gráficas 01 

NI Artífice de Carpintaria e Marcenaria 01 

NI Artífice de Eletricidade e Comunicações 10 

NI Artífice de Mecânica 06 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 296 

NI Auxiliar de Enfermagem 146 
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NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 22 

NI Datilógrafo 13 

NI Digitador 01 

NI Laboratorista Jornada 8h 04 

NI Motorista 01 

NI Motorista Oficial 27 

NI Técnico de Contabilidade 01 

NI Técnico de Laboratório 31 

NI Técnico em Radiologia 04 

NI Técnico em Radiologia 24h 16 

NI Telefonista 30 h 06 

NS Administrador 06 

NS Assistente Social 09 

NS Auditor 01 

NS Enfermeiro 74 

NS Engenheiro 01 

NS Farmacêutico 17 

NS Fisioterapeuta 02 

NS Médico 348 

NS Nutricionista 17 

NS Odontólogo 29 

NS Sociólogo 02 

TOTAL 1.405 

       Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos –Siape – janeiro 2010. 

 

4.2.4 Maranhão 

 
 
a) Localidades 

 

No estado do Maranhão, dos 1.203 servidores descentralizados, 797 

servidores exercem suas atividades em Hospitais Universitários. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
                   
 
          Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 
 
 
 

Localidades Quantitativo 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 234 

SUS/Federal – Hospitais Universitários 797 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde – São Luís  169 

SUS/SMS - Palmeirândia 01 

SUS/SMS - Pinheiro 01 

SUS/SMS - Santa Rita 01 

TOTAL 1.203 
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b) Cargos  

 

Com relação aos cargos, dos 1.203 servidores, 248 ocupam o cargo de 

médico, 203 o cargo de agente administrativo e 192 de auxiliar de enfermagem. 

 

Nível Cargos Quantitativo 

NA Agente de Portaria 02 

NA Artífice de Carpintaria e Marcenaria 02 

NA Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 15 

NA Auxiliar de Laboratório 8h 04 

NA Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 02 

NI Agente Administrativo 203 

NI Agente de Portaria 53 

NI Agente de Serviços Complementares 02 

NI Agente de Vigilância 79 

NI Artífice de Carpintaria e Marcenaria 03 

NI Artífice de Estrutura de Obras e Metalurgia 04 

NI Artífice de Artes Gráficas 02 

NI Artífice de Eletricidade e Comunicações 07 

NI Artífice de Mecânica 03 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 140 

NI Auxiliar Administrativo 01 

NI Auxiliar de Enfermagem 192 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 42 

NI Datilógrafo 32 

NI Desenhista 01 

NI Laboratorista 01 

NI Motorista Oficial 18 

NI Técnico de Laboratório 29 

NI Técnico em Radiologia 24h 26 

NI Telefonista 30 h 06 

NS Administrador 02 

NS Assistente Social 08 

NS Bibliotecário 01 

NS Enfermeiro 47 

NS Engenheiro 01 

NS Farmacêutico 10 

NS Médico 248 

NS Nutricionista 01 

NS Odontólogo 16 

TOTAL  1.203 

    Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 
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4.2.5 Paraíba 

 
 
a) Localidades 

 

No estado da Paraíba os servidores descentralizados, em um total de 

981, exercem suas atividades principalmente nos municípios, com destaque para 

Pam Jaguaribe, com 202 servidores e o Pam João Pessoa - Centro, com 125. 

Ressalta-se, também, o quantitativo de servidores descentralizados para o Hospital 

Alcides Carneiro, vinculado a Secretaria Estadual de Saúde, com 214 servidores. 

 

Localidades  Quantitativo  

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 69 

SUS/Federal – Hospitais Universitários 19 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde – João Pessoa 81 

SUS/SES - Hospital Alcides Carneiro 214 

SUS/SES - Hospital Infantil João Pessoa 84 

SUS/SMS - Bayeux 01 

SUS/SMS - Cajazeiras 01 

SUS/SMS - Campina Grande 02 

SUS/SMS – Catolé do Rocha 01 

SUS/SMS - Guarabira 01 

SUS/SMS – Hospital Maternidade - João Pessoa 75 

SUS/SMS - Itaporanga 03 

SUS/SMS - Pam Cabedelo 17 

SUS/SMS - Pam Cajazeiras 05 

SUS/SMS - Pam Campina Grande 01 

SUS/SMS - Pam Cruz das Almas 19 

SUS/SMS - Pam Guarabira 08 

SUS/SMS - Pam Itabaiana 04 

SUS/SMS - Pam Jaguaribe 202 

SUS/SMS - Pam João Pessoa - Centro 125 

SUS/SMS - Pam Mamanguape 01 

SUS/SMS - Pam Patos 17 

SUS/SMS - Pam Rio Tinto 03 

SUS/SMS - Pam Santa Rita 14 

SUS/SMS - Pam Sape 02 

SUS/SMS - Pam Sousa 09 

SUS/SMS - Patos 01 

SUS/SMS - Santa Rita 01 

SUS/SMS - Sousa 01 

TOTAL  981 

    Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 
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b) Cargos 

 

Com relação aos cargos ocupados, dos 981 servidores descentralizados, 

268 exercem a função de agente operacional de serviços diversos – nível 

intermediários, 234 são médicos e 109 são agentes administrativos. 

 

Nível Cargos Quantitativo  

NI Agente Administrativo 109 

NI Agente Se Portaria 10 

NI Agente de Serviços Complementares 04 

NI Agente de Vigilância 79 

NI Artífice de Mecânica 01 

NI Assistente de Administração 01 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 268 

NI Auxiliar de Enfermagem 101 

NI Datilografo 02 

NI Digitador 01 

NI Laboratorista Jornada 8h 04 

NI Motorista Oficial 17 

NI Técnico de Contabilidade 01 

NI Técnico de Laboratório 14 

NI Técnico em Radiologia 24h 19 

NI Telefonista 30h 01 

NS Administrador 09 

NS Assistente Social 10 

NS Bibliotecário 01 

NS Enfermeiro 51 

NS Farmacêutico 11 

NS Médico 234 

NS Nutricionista 14 

NS Odontólogo 16 

NS Psicólogo 02 

NS Sociólogo 01 

TOTAL 981 

      Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

4.2.6. Pernambuco 

 

 
a) Localidades 

 

No estado de Pernambuco, de um total de 2.050 servidores, 1.543 estão 

descentralizados para o estado, destacam-se as cessões para Secretaria Estadual 
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de Saúde, com um total de 1.411 servidores. Salienta-se, ainda, a cessão de 409 

servidores para a Secretaria Municipal de Saúde. 

 

 

           Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

b) Cargos 

 

Com relação aos cargos, dos 2.050 servidores, 490 exercem a função de 

médico, 458 de auxiliar operacional de serviços diversos - nível intermediário - e 390 

de auxiliar de enfermagem. 

 

Nível  Cargos  Quantitativo 

NA Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 01 

NA Cozinheiro A 02 

NI Agente Administrativo 197 

Localidades  Quantitativo 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 1.411 

SUS/Federal – Hospitais Universitários 41 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde -Recife 409 

SUS/SES - Hospital Agamenon Magalhães 28 

SUS/SES - Hospital Barão de Lucena 42 

SUS/SES - Hospital Getúlio Vargas 62 

SUS/SMS - Arcoverde 02 

SUS/SMS - Cabo 01 

SUS/SMS - Caruaru 07 

SUS/SMS - Escada 01 

SUS/SMS - Garanhuns 02 

SUS/SMS - Jaboatão 03 

SUS/SMS - Limoeiro 02 

SUS/SMS - Moreno 01 

SUS/SMS - Nazaré da Mata 01 

SUS/SMS - Pam Arcoverde 01 

SUS/SMS - Pam Areias 05 

SUS/SMS - Pam Barreiros 01 

SUS/SMS - Pam Boa Vista 02 

SUS/SMS - Pam Cidade Universitária 01 

SUS/SMS - Pam Limoeiro 01 

SUS/SMS - Pam Mustardinha 01 

SUS/SMS - Pam Olinda 03 

SUS/SMS - Pam Pesqueira 07 

SUS/SMS - Pam Tamarineira 04 

SUS/SMS - Paulista 01 

SUS/SMS - Pesqueira 04 

SUS/SMS - São Lourenço da Mata 02 

SUS/SMS - Timbaúba 02 

TOTAL 2.050 
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NI Agente de Portaria 80 

NI Agente de Serviços Complementares 03 

NI Agente de Vigilância 141 

NI Artífice de Carpintaria e Marcenaria 07 

NI Artífice de Estruturas de Obras e Metalurgia 06 

NI Artífice de Artes Graficas 01 

NI Artífice de Eletricidade e Comunicações 11 

NI Artífice de Mecânica 05 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 458 

NI Auxiliar Técnico da Produção B 01 

NI Auxiliar de Administração 02 

NI Auxiliar de Enfermagem 390 

NI Auxiliar de Estatística 01 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 01 

NI Datilógrafo 12 

NI Desenhista 01 

NI Laboratorista Jornada 8h 02 

NI Motorista Oficial 31 

NI Técnico de Laboratório 36 

NI Técnico em Radiologia 24h 25 

NI Telefonista 30 Horas 08 

NS Administrador 08 

NS Assistente Social 05 

NS Bibliotecário 01 

NS Enfermeiro 53 

NS Estatístico 04 

NS Farmacêutico 08 

NS Fisioterapeuta 02 

NS Médico 490 

NS Nutricionista 29 

NS Odontólogo 21 

NS Psicólogo 03 

NS Sociólogo 02 

NS Técnico em Comunicação Social 01 

NS Terapeuta Ocupacional 01 

TOTAL 2.050 

Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

4.2.7 Piauí 

 
 
a) Localidades 

 

Os servidores descentralizados para o estado do Piauí, em um total de 

344, executam suas atividades principalmente nos municípios, destaque para o Pam 

Teresina- Centro, com 148 servidores. 
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Localidades Quantitativo 

SES Secretaria de Fomento e Cooperação Técnica em 
Informática  

01 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 51 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde - Teresina 30 

SUS/SMS - Campo Maior 05 

SUS/SMS – Cristalândia 02 

SUS/SMS - Inhuma 02 

SUS/SMS - Pam Floriano 11 

SUS/SMS - Pam Parnaíba 35 

SUS/SMS - Pam Picos 15 

SUS/SMS - Pam Teresina - Centro 148 

SUS/SMS - Pam Teresina - Centro 13 Maio 24 

SUS/SMS - Pam Teresina - Centro Saci 19 

SUS/SMS - Piripiri 01 

TOTAL 344 

          Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

b) Cargos 

 

Com relação aos cargos, dos 344 servidores descentralizados, 119 

exercem a função de médico e 64 de agente administrativo. 

 

Nível  Cargos Quantitativo 

NA Auxiliar de Laboratório 8h 01 

NI Agente Administrativo 64 

NI Agente de Portaria 25 

NI Agente de Telecomunicações e Eletricidade 01 

NI Agente de Vigilância 29 

NI Artífice de Artes Gráficas 01 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 42 

NI Auxiliar de Administração 01 

NI Auxiliar de Enfermagem 28 

NI Datilógrafo 02 

NI Laboratorista jornada 8h 01 

NI Motorista Oficial 05 

NI Técnico em Radiologia 24h 01 

NI Telefonista 30h 03 

NS Administrador 03 

NS Assistente Social 03 

NS Enfermeiro 07 

NS Médico 119 

NS Nutricionista 02 

NS Odontólogo 06 

TOTAL 344 

     Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 
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4.2.8 Rio Grande do Norte 

 

 
a) Localidades 

 

Os servidores descentralizados para o estado do Rio Grande do Norte, 

em um total de 270, exercem suas atividades principalmente no em municípios, com 

destaque para Secretaria Municipal de Saúde, com 76 servidores e o Pam Ribeira, 

com 58 servidores. 

 

Localidades Quantitativo 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 48 

SUS/Federal – Hospitais Universitários  15 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde - Natal 76 

SUS/SMS - Caicó 02 

SUS/SMS - Extremoz 01 

SUS/SMS - Macau 02 

SUS/SMS - Mossoró 07 

SUS/SMS - Pam Açu 03 

SUS/SMS - Pam Alecrim 28 

SUS/SMS - Pam Caicó 01 

SUS/SMS - Pam Mossoró - Bom Jardim 12 

SUS/SMS - Pam Mossoró - Centro 01 

SUS/SMS - Pam Ribeira 58 

SUS/SMS - Pam Rocas 14 

SUS/SMS - Sao José de Mipibu 02 

TOTAL 270 

          Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

b) Cargos 

 

Com relação aos cargos, dos 270 servidores descentralizados, 89 

ocupam o cargo de médico e 39 ocupam o cargo de auxiliar de enfermagem. 

 

Nível  Cargos Quantitativo 

NA Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 01 

NI Agente Administrativo 27 

NI Agente de Portaria 01 

NI Agente de Serviços Complementares 01 

NI Agente de Vigilância 30 

NI Aux Operacional de Serviços Diversos 36 

NI Auxiliar de Enfermagem 39 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 02 

NI Desenhista 01 
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NI Laboratorista Jornada 8h  03 

NI Técnico de Laboratório 02 

NI Telefonista 30 h 01 

NS Administrador 01 

NS Assistente Social 01 

NS Enfermeiro 20 

NS Farmacêutico 05 

NS Médico 89 

NS Nutricionista 01 

NS Odontólogo 07 

NS Psicólogo 01 

NS Sociólogo 01 

TOTAL 270 

      Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 
 

4.2.9. Sergipe 

 

 
a) Localidades 

 

 Os servidores descentralizados para o estado de Sergipe, em um total de 

283, exercem suas atividades principalmente em municípios, destaca-se a 

Secretaria Municipal de Saúde, com 162 servidores. Ressalta-se, ainda, a cessão de 

90 servidores para a Secretaria Estadual de Saúde. 

 

Localidades Quantitativo 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 90 

SUS/Federal – Hospitais Universitários 13 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde - Aracaju 162 

SUS/SES - Boquim 01 

SUS/SES - Itabaiana 03 

SUS/SES - Pam Lagarto 04 

SUS/SES - Pam Laranjeiras 01 

SUS/SES - Pam São Cristovão 01 

SUS/SMS - Estância 07 

SUS/SMS - Própria 01 

TOTAL 283 

          Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 
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b) Cargos 

 

Com relação aos cargos, dos 283 servidores descentralizados, 79 

exercem a função de médico, 50 de auxiliar operacional de serviços diversos – nível 

intermediário - e 40 de agente administrativo. 

 

Nível Cargos Quantitativo 

NI Agente Administrativo 40 

NI Agente de Portaria 12 

NI Agente de Serviços Complementares 06 

NI Agente de Vigilância 33 

NI Artífice de Artes Gráficas 01 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 50 

NI Auxiliar de Enfermagem 25 

NI Datilógrafo 06 

NI Motorista Oficial 03 

NI Técnico de Laboratório 03 

NI Técnico em Radiologia 24h 03 

NS Assistente Social 02 

NS Enfermeiro 05 

NS Médico 79 

NS Nutricionista 01 

NS Odontólogo 14 

TOTAL 283 

           Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 
 
4.3   Região Centro-Oeste 

 

4.3.1 Distrito Federal 

 

 
a) Localidades 

 

Os servidores descentralizados para o Distrito Federal, em um total de 

879, executam suas atividades principalmente no Hospital Universitário, com 275 

servidores, e na Secretaria de Estado da Saúde, com 248 servidores. 

 

Localidades Quantitativo 

Hospital de Base do DF 01 

Hospital Regional de Ceilândia 03 

Hospital Regional de Brazlândia 01 

Hospital Regional de Sobradinho 01 
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Hospital Regional do Gama 01 

Hospital Regional do Guará 09 

Hospital São Vicente de Paulo 02 

Regional de Saúde da Asa Norte 01 

Regional de Saúde do Recanto das Emas 01 

Regional de Saúde Sobradinho 01 

Secretaria de Estado da Saúde 248 

SUS/Federal – Hospital Universitário de Brasília 275 

SUS/SES - Pam Brasília Central 29 

SUS/SES - Pam Brasília Gama 50 

SUS/SES - Pam Brasilia Guará I 64 

SUS/SES - Pam Brasília Planaltina 19 

SUS/SES - Pam Brasília Sobradinho 33 

SUS/SES - Pam Brasília Taguatinga 131 

SUS/SES - Pam Cristalina Goiás 14 

SUS/SMS - Valparaíso de Goiás - Entorno 02 

TOTAL 879 

    Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

b) Cargos 

 

Com relação aos cargos, dos 879 servidores, 206 servidores executam a 

função de agente administrativo, 151 executam a função de médico e 123 a função 

de auxiliar operacional de serviços diversos – nível intermediário. 

 

Nível  Cargos Quantitativo 

NA Auxiliar de Serviços de Apoio 01 

NA Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 15 

NA Auxiliar de Laboratório 8h 07 

NI Agente Administrativo 206 

NI Agente Cinefotografia e Microfilmagem 01 

NI Agente de Portaria 34 

NI Agente de Serviços Complementares 08 

NI Agente de Telecomunicações e Eletricidade 01 

NI Agente de Vigilância 42 

NI Artífice de Carpintaria e Marcenaria 02 

NI Artífice de Estrutura de Obras e Metalurgia 03 

NI Artífice de Artes Gráficas 01 

NI Artífice de Eletricidade e Comunicações 02 

NI Artífice de Mecânica 06 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 123 

NI Auxiliar de Enfermagem 120 

NI Datilógrafo 39 

NI Desenhista 01 

NI Motorista Oficial 39 

NI Operador de Computador 01 

NI Técnico de Contabilidade 02 
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NI Técnico de Laboratório 10 

NI Técnico em Radiologia 24h 07 

NI Telefonista 30h 05 

NI Telefonista 40 h 01 

NS Administrador 04 

NS Assistente Social 01 

NS Contador 01 

NS Enfermeiro 28 

NS Engenheiro 02 

NS Farmacêutico 03 

NS Fisioterapeuta 01 

NS Médico 151 

NS Nutricionista 03 

NS Odontólogo 04 

NS Psicólogo 03 

NS Técnico em Assuntos Educacionais 01 

TOTAL 879 

      Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

4.3.2 Goiás 

 

 
a) Localidades 

 

Os servidores descentralizados para o estado de Goiás, em um total de 

681, executam as suas atividades principalmente no estado, com destaque para o 

Hospital de Urgências de Goiânia, com 152 servidores. Destacam-se, ainda, as 

cessões para a Secretaria Municipal de Saúde, com um total de 123 servidores.  

 

Localidades  Quantitati
vo 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 97 

SUS/Federal – Hospitais Universitários 18 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde- Goiânia 123 

SUS/SES - Aragoiania 01 

SUS/SES - Ceres 09 

SUS/SES – Comisão  Est Audit dos Servços de Saúde 02 

SUS/SES - Formosa 01 

SUS/SES - Goianésia 02 

SUS/SES - Goiás 04 

SUS/SES - Hospital Geral de Goiânia 38 

SUS/SES - Hospital Materno-Infantil 65 

SUS/SES - Hospital Urgências de Goiânia 152 

SUS/SES - Itumbiara 04 

SUS/SES - Jaraguá 01 

SUS/SES - Jataí 05 
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SUS/SES - Pam Aeroviário - Dergo 01 

SUS/SES - Pam Campinas 10 

SUS/SES - Pam Goiânia Centro 20 

SUS/SES - Pam Vila Nova 07 

SUS/SES - Posto de Saúde Juarez Barbosa 03 

SUS/SES - Rio Verde 14 

SUS/SES - Uruana 01 

SUS/SMS - Anápolis 57 

SUS/SMS - Aparecida de Goiânia 09 

SUS/SMS - Caldas Novas 03 

SUS/SMS - Catalão 04 

SUS/SMS - Damolândia 02 

SUS/SMS - Edealina 01 

SUS/SMS - Edéia 01 

SUS/SMS - Ipameri 07 

SUS/SMS - Joviania 01 

SUS/SMS - Luziânia 01 

SUS/SMS - Nerópolis 01 

SUS/SMS - Pam Anápolis 10 

SUS/SMS - Pires do Rio 02 

SUS/SMS - Senador Canedo 04 

TOTAL 681 

  Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

b) Cargos 

 

Dos 681 servidores descentralizados, 187 ocupam o cargo de médico, 

154 de auxiliar de enfermagem e 93 de agente administrativo. 

 

Nível  Cargos  Quantitativo  

NA Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 04 

NA Auxiliar de Laboratório 8h 01 

NI Agente Administrativo 93 

NI Agente de Portaria 33 

NI Agente de Serviços Complementares 13 

NI Artífice de Carpintaria e Marcenaria 02 

NI Artífice de Confecção de Roupas e Uniformes 04 

NI Artífice de Estruturação de Obras e Metalurgia 02 

NI Artífice de Eletricidade e Comunicações 04 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 64 

NI Auxiliar de Administração 01 

NI Auxiliar de Enfermagem 154 

NI Datilógrafo 13 

NI Laboratorista Jornada 8h 02 

NI Motorista Oficial 20 

NI Operador de Computador 01 

NI Técnico de Contabilidade 01 

NI Técnico de Laboratório 15 
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NI Técnico em Radiologia 24h 09 

NI Telefonista 30h 02 

NS Administrador 04 

NS Assistente Social 01 

NS Enfermeiro 12 

NS Farmacêutico 05 

NS Médico 187 

NS Nutricionista 02 

NS Odontólogo 30 

NS Psicólogo 02 

TOTAL 681 

    Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

4.3.3. Mato Grosso 

 

 
a)  Localidades 

 

Os servidores descentralizados para o estado do Mato Grosso, em um 

total de 131, exercem suas atividades principalmente nos municípios, com destaque 

para Pam Cuiabá - Centro, com 37 servidores, e o município de Rondonópolis, com 

28 servidores. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
           
 
 
 
         
            Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

b) Cargo 

 

Com relação aos cargos, dos 131 servidores descentralizados, 61 

exercem a função de médico, 18 de auxiliar operacional de serviços diversos – nível 

intermediário e 16 de agente administrativo. 

Localidades Quantitativo 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 07 

SUS/Federal – Hospitais Universitários 24 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde - Cuiabá 14 

SUS/SMS - Alta Floresta 01 

SUS/SMS - Barra do Garça 13 

SUS/SMS - Cáceres 02 

SUS/SMS - Diamantino 01 

SUS/SMS - Pam Cuiabá - Centro 37 

SUS/SMS - Rondonópolis 28 

SUS/SMS - Várzea Grande 04 

TOTAL 131 
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Nível Cargos Quantitativo 

NI Agente Administrativo 16 

NI Agente de Portaria 06 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 18 

NI Auxiliar de Enfermagem 15 

NI Datilógrafo 05 

NI Laboratorista Jornada 8h 01 

NI Motorista Oficial 01 

NI Técnico em Radiologia 24h 01 

NS Assistente Social 02 

NS Enfermeiro 01 

NS Médico 61 

NS Nutricionista 01 

NS Odontólogo 03 

TOTAL 131 

  Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 
 

4.3.4. Mato Grosso do Sul 

 

 
a) Localidades 

 

Os servidores descentralizados para o estado do Mato Grosso do Sul, em 

um total de 67, exercem suas atividades principalmente nos municípios, com 

destaque para o Pam Campo Grande, com 18 servidores e o Pam Três Lagoas, com 

12 servidores. 

 

Localidades Quantitativo 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 03 

SUS/Federal – Hospitais Universitários 06 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde – 
Campo Grande 

04 

SUS/SMS - Aquidauana 01 

SUS/SMS - Corumbá 01 

SUS/SMS - Dourados 02 

SUS/SMS - Pam Aquidauana 08 

SUS/SMS - Pam Campo Grande 18 

SUS/SMS - Pam Corumbá 07 

SUS/SMS - Pam Dourados 02 

SUS/SMS - Pam Três Lagoas 12 

SUS/SMS - Três Lagoas 03 

TOTAL 67 

      Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 
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b) Cargo  

 

Dos 67 servidores descentralizados para o Mato Grosso do Sul, 48 

ocupam cargo de médico, 04 de agente administrativo, 04 de auxiliar operacional de 

serviços diversos e 04 de auxiliar de enfermagem. 

 

Nível Cargos Quantitativo 

NI Agente Administrativo 04 

NI Artífice de Eletricidade e Comunicações 01 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 04 

NI Auxiliar de Enfermagem 04 

NI Datilógrafo 02 

NI Laboratorista Jornada 8h 01 

NI Técnico de Contabilidade 01 

NS Médico 48 

NS Odontólogo 02 

TOTAL 67 

           Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

 

4.4   Região Sudeste 

 

4.4.1 Espírito Santo 

 
 
a) Localidades 

 

Os servidores descentralizados para o estado do Espírito Santo, em um 

total de 363, exercem suas atividades principalmente no estado, com destaque para 

o Hospital São Lucas, com 56 servidores, e para a Secretaria Estadual de Saúde, 

com 43 servidores. Ressalta-se, ainda, a cessão de 36 servidores para os Hospitais 

Universitários. 

 

Localidades Quantitativo 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 43 

SUS/Federal – Hospitais Universitários 36 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde- Vitória 06 

SUS/SES - Anchieta 01 

SUS/SES - Cariacica 03 
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SUS/SES - Cre-Vitória 34 

SUS/SES - Fundão 01 

SUS/SES - Guacui 05 

SUS/SES - Hospital São Lucas 56 

SUS/SES - Itapemirim 02 

SUS/SES - Mimoso do Sul 01 

SUS/SES - Nova Venecia 02 

SUS/SES - Pam Cachoeiro do Itapemirim 36 

SUS/SES - Pam Colatina 19 

SUS/SES - Pam São Mateus 02 

SUS/SES - Pam Vila Velha 25 

SUS/SES - Piuma 08 

SUS/SMS - Alegre 06 

SUS/SMS - Aracruz 01 

SUS/SMS - Cachoeiro do Itapemirim 05 

SUS/SMS - Castelo 02 

SUS/SMS - Colatina 07 

SUS/SMS - Guarapari 05 

SUS/SMS - Linhares 07 

SUS/SMS - Marataizes 01 

SUS/SMS - Muniz Freire 01 

SUS/SMS - Presidente Kennedy 01 

SUS/SMS - São Mateus 04 

SUS/SMS - Serra 07 

SUS/SMS - Vargem Alta 01 

SUS/SMS - Viana 03 

SUS/SMS - Vila Velha 12 

SUS/SMS - Vitoria 20 

TOTAL 363 

    Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

b) Cargos 

 

Dos 363 servidores descentralizados para o Espírito Santo, 169 ocupam o 

cargo de médico, 50 de auxiliar operacional de serviços diversos – nível 

intermediário - e 39 de auxiliar de enfermagem. 

 

Nível  Cargos  Quantitativo 

NI Agente Administrativo 31 

NI Agente de Portaria 08 

NI Agente de Vigilância 12 

NI Artífice Especializado de Mecânica 01 

NI Artífice de Mecânica 03 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 50 

NI Auxiliar de Enfermagem 39 

NI Datilógrafo 05 

NI Laboratorista Jornada 8h 02 
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NI Motorista Oficial 04 

NI Técnico de Laboratório 07 

NI Técnico em Radiologia 24 h 08 

NS Enfermeiro 06 

NS Farmacêutico 03 

NS Fisioterapeuta 01 

NS Médico 169 

NS Odontólogo 12 

NS Psicólogo 01 

NS Técnico em Assuntos Educacionais 01 

TOTAL 363 

     Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

4.4.2. Minas Gerais 

 

 

a) Localidades 

 

Os servidores descentralizados para o estado de Minas Gerais, em um 

total de 1.648, exercem suas atividades principalmente em municípios, com 

destaque para Juiz de Fora, com 100 servidores, para o Pam Juiz de Fora – 

Marechal, com 88 servidores, e para o Pam Gameleira, com 55 servidores. Salienta-

se, ainda, a cessão de 162 servidores para o Hospital Júlia Kubitscheck, com 162 

servidores e a Secretaria Estadual de Saúde, com 101 servidores. 

 

Localidade Quantitativo 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 101 

SUS/Federal – Hospitais Universitários 17 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde – 
Belo Horizonte 

45 

SUS/SES - Hospital Alberto Cavalcanti 77 

SUS/SES - Hospital Galba Veloso 48 

SUS/SES - Hospital Júlia Kubitscheck 162 

SUS/SMS – Abaeté 01 

SUS/SMS - Águas Formosas 01 

SUS/SMS – Aimorés 02 

SUS/SMS - Além Paraíba 03 

SUS/SMS – Alfenas 06 

SUS/SMS – Almenara 01 

SUS/SMS – Araguari 02 

SUS/SMS – Araxá 04 

SUS/SMS – Barbacena 06 

SUS/SMS – Betim 15 

SUS/SMS – Bocaiúva 02 

SUS/SMS - Bom Despacho 04 
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SUS/SMS - Brasília de Minas 01 

SUS/SMS – Brumadinho 01 

SUS/SMS – Caeté 01 

SUS/SMS - Cambuquira 01 

SUS/SMS – Carandai 01 

SUS/SMS - Carangola 04 

SUS/SMS – Caratinga 04 

SUS/SMS - Carmo de Minas 04 

SUS/SMS - Cataguases 06 

SUS/SMS - Caxambu 04 

SUS/SMS - Congonhas 02 

SUS/SMS - Conselheiro Lafaiete 09 

SUS/SMS - Contagem 18 

SUS/SMS - Coronel Fabriciano 08 

SUS/SMS – Curvelo 02 

SUS/SMS - Diamantina 02 

SUS/SMS - Distrito Sanitário Barreiro 04 

SUS/SMS - Distrito Sanitário Centro Sul 12 

SUS/SMS - Distrito Sanitário Leste 08 

SUS/SMS - Distrito Sanitário Nordeste 25 

SUS/SMS - Distrito Sanitário Norte 04 

SUS/SMS - Distrito Sanitário Oeste 05 

SUS/SMS - Distrito Sanitário Pampulha 03 

SUS/SMS - Distrito Sanitário Venda Nova 06 

SUS/SMS – Divinópolis 12 

SUS/SMS - Espera Feliz 01 

SUS/SMS – Formiga 05 

SUS/SMS - Governador Valadares 06 

SUS/SMS – Guaxupé 03 

SUS/SMS – Ibirite 02 

SUS/SMS – Ipatinga 06 

SUS/SMS – Itabira 03 

SUS/SMS – Itajubá 07 

SUS/SMS – Itauna 03 

SUS/SMS – Ituiutaba 10 

SUS/SMS – Iturama 01 

SUS/SMS – Janauba 01 

SUS/SMS – Juatuba 02 

SUS/SMS - Juiz de Fora 100 

SUS/SMS – Lagoa Santa 04 

SUS/SMS - Lavras 06 

SUS/SMS - Leopoldina 03 

SUS/SMS – Luz 01 

SUS/SMS - Manhuacu 01 

SUS/SMS – Maria da Fé 01 

SUS/SMS - Mateus Leme 03 

SUS/SMS – Mirai 01 

SUS/SMS - Moema 01 

SUS/SMS - Monte Carmelo 01 

SUS/SMS - Montes Claros 12 

SUS/SMS – Muriae 15 
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SUS/SMS - Nanuque 01 

SUS/SMS - Nível Central SMS 14 

SUS/SMS - Nova Lima 06 

SUS/SMS - Nova Serrana 02 

SUS/SMS - Ouro Branco 01 

SUS/SMS - Ouro Preto 04 

SUS/SMS - Pam Além Paraíba 01 

SUS/SMS - Pam Alfenas 01 

SUS/SMS - Pam Araguari 03 

SUS/SMS - Pam Barbacena 09 

SUS/SMS - Pam Caratinga 02 

SUS/SMS - Pam Carijos 26 

SUS/SMS - Pam Cataguases 06 

SUS/SMS - Pam Conselheiro Lafaiete 02 

SUS/SMS - Pam Contagem 01 

SUS/SMS - Pam Corinto 01 

SUS/SMS - Pam Coronel Fabriciano 05 

SUS/SMS - Pam Divinópolis 02 

SUS/SMS - Pam Formiga 01 

SUS/SMS - Pam Gameleira 55 

SUS/SMS - Pam Governador Valadares 09 

SUS/SMS - Pam Ipatinga 03 

SUS/SMS - Pam Itabira 02 

SUS/SMS - Pam Itajuba 07 

SUS/SMS - Pam Ituiutaba 05 

SUS/SMS - Pam Juiz de Fora - Marechal 88 

SUS/SMS - Pam Juiz de Fora Avenida Andradas 03 

SUS/SMS - Pam Juiz Fora Mal Deodoro 722 13 

SUS/SMS - Pam Lavras 03 

SUS/SMS - Pam Leopoldina 06 

SUS/SMS - Pam Manhuaçu 01 

SUS/SMS - Pam Montes Claros 07 

SUS/SMS - Pam Muriae 08 

SUS/SMS - Pam Nova Lima 03 

SUS/SMS - Pam Padre Eustáquio 45 

SUS/SMS - Pam Para de Minas 01 

SUS/SMS - Pam Passos 01 

SUS/SMS - Pam Patos de Minas 05 

SUS/SMS - Pam Pedro Leopoldo 02 

SUS/SMS - Pam Pocos de Caldas 01 

SUS/SMS - Pam Ponte Nova 05 

SUS/SMS - Pam Pouso Alegre 02 

SUS/SMS - Pam Psiquiatria - Belo Horizonte 07 

SUS/SMS - Pam Sabará 03 

SUS/SMS - Pam Sagrada Família 52 

SUS/SMS - Pam Santos Dumont 06 

SUS/SMS - Pam São João Del Rei 05 

SUS/SMS - Pam São João Nepomuceno 03 

SUS/SMS - Pam Saudade 21 

SUS/SMS - Pam Sete Lagoas 01 

SUS/SMS - Pam Teófilo Otoni 13 



 

    

47 

SUS/SMS - Pam Timóteo 01 

SUS/SMS - Pam Ubá 04 

SUS/SMS - Pam Uberaba 01 

SUS/SMS - Pam Varginha 06 

SUS/SMS - Para de Minas 05 

SUS/SMS – Passa Quatro 01 

SUS/SMS - Passos 02 

SUS/SMS - Patos de Minas 28 

SUS/SMS - Patrocínio 03 

SUS/SMS - Pedra Azul 01 

SUS/SMS - Pedro Leopoldo 05 

SUS/SMS - Pirapora 01 

SUS/SMS - Poços de Caldas 03 

SUS/SMS - Pouso Alegre 16 

SUS/SMS - Raposos 01 

SUS/SMS - Ribeirão das Neves 04 

SUS/SMS - Rio Acima 01 

SUS/SMS – Sabará 04 

SUS/SMS - Santa Luzia 03 

SUS/SMS - São João Del Rei 15 

SUS/SMS - São Lourenço 09 

SUS/SMS - São Sebastião do Paraíso 04 

SUS/SMS - Sete Lagoas 15 

SUS/SMS - Teófilo Otoni 06 

SUS/SMS – Timóteo 03 

SUS/SMS - Três Corações 01 

SUS/SMS – Ubá 09 

SUS/SMS – Uberaba 06 

SUS/SMS – Uberlândia 22 

SUS/SMS – Varginha 10 

SUS/SMS – Vespasiano 06 

SUS/SMS – Viçosa 15 

SUS/SMS - Visconde do Rio Branco 01 

TOTAL 1.648 

    Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

b) Cargos 

 

Dos 1.648 servidores descentralizados para o estado de Minas Gerais, 

observa-se que 542 ocupam o cargo de médico, 244 o cargo de agente 

administrativo, 241 o cargo de auxiliar de enfermagem e 238 o cargo de auxiliar 

operacional de serviços diversos- nível intermediário. 

 

Nível Cargos Quantitativo 

NI Agente Administrativo 244 

NI Agente Cinefotografia e Microfilmagem 01 
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NI Agente de Portaria 36 

NI Agente de Programas Assistenciais 01 

NI Agente de Saúde 02 

NI Agente de Saúde Pública 31 

NI Agente de Serviços Complementares 06 

NI Agente de Vigilância 66 

NI Artífice de Carpintaria e Marcenaria 02 

NI Artífice de Eletricidade e Comunicações 04 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 238 

NI Auxiliar de Enfermagem 241 

NI Datilógrafo 38 

NI Digitador 03 

NI Instrutor 01 

NI Laboratorista Jornada 8 h 02 

NI Motorista Oficial 21 

NI Técnico de Contabilidade 01 

NI Técnico de Laboratório 17 

NI Técnico em Radiologia 01 

NI Técnico em Radiologia 24h 12 

NI Telefonista 30h 09 

NS Administrador 04 

NS Assistente Social 08 

NS Contador 02 

NS Enfermeiro 59 

NS Engenheiro 01 

NS Farmacêutico 11 

NS Fisioterapeuta 06 

NS Médico 542 

NS Nutricionista 05 

NS Odontólogo 24 

NS Psicólogo 02 

NS Técnico em Assuntos Educacionais 03 

NS Técnico em Comunicação Social 02 

NS Terapeuta Ocupacional 02 

TOTAL 1.648 

     Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

4.4.3. Rio de Janeiro 

 

 
a) Localidades 

 

Os servidores descentralizados para o estado do Rio de Janeiro, em um 

total de 10.036 servidores, exercem suas atividades principalmente nos municípios, 

com destaque para a Secretaria Municipal de Saúde, com 794 servidores, Hospital 

da Piedade, com 634 servidores, Nova Iguaçu, com 491 servidores, Hospital Rafael 
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de Paulo Souza, com 408 servidores, e Pam Del Castilho, com 366 servidores. 

Salienta-se, ainda, a cessão de 301 servidores para a Policlínica Piquet Carneiro e 

de 247 para a Secretaria Estadual de Saúde. 

 

Localidades Quantitativo 

SUS/Federal - INTO 12 

SUS/SMS - Centro Psiquiátrico Pedro II 270 

SUS/SMS - Colônia Juliano Moreira 322 

SUS/SMS -Hospital Raphael P. Souza - Tesouro 08 

Hospital da Lagoa 01 

SUS/SMS - Hospital da Piedade 634 

SUS/SMS - Hospital Geral de Nova Iguaçu 491 

SUS/SMS - Hospital Orêncio de Freitas 02 

SUS/SMS -Hospital Phillipe Pinel 174 

SUS/SMS - Hospital Raphael de Paula Souza 408 

SUS/SMS Hospital Sanatório Alcides Carneiro 01 

SUS/SMS - Pam - Barcelos - São João da Barra 09 

SUS/SMS -Pam - Queimados – Distrito Nova Iguaçu 02 

SUS/SMS Pam - Rio de Janeiro - Centro - A 01 

Serviço de Enfermagem 01 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 247 

SUS/Federal – Hospitais Universitários 126 

SUS/Municipal – Secretaria Municipal de Saúde – Rio 
de Janeiro 

794 

SUS/SES Pam – Cavalcanti 28 

SUS/SES Pam - Coelho Neto 22 

SUS/SES Policlínica Piquet Carneiro 301 

SUS/SMS – Areal 03 

SUS/SMS - Arraial do Cabo 03 

SUS/SMS - Bom Jardim 04 

SUS/SMS - Cachoeiras de Macacu 05 

SUS/SMS – Cambuci 05 

SUS/SMS – Carmo 06 

SUS/SMS - Casemiro de Abreu 12 

SUS/SMS - Engenheiro Paulo de Frontin 06 

SUS/SMS – Itaboraí 05 

SUS/SMS – Italva 01 

SUS/SMS - Lages do Muriae 02 

SUS/SMS - Levy Gasparian 03 

SUS/SMS - Mangaratiba 09 

SUS/SMS – Maricá 19 

SUS/SMS - Miguel Pereira 13 

SUS/SMS - Natividade 02 

SUS/SMS – Parati 04 

SUS/SMS - Pati do Alferes 03 

SUS/SMS – Piraí 09 

SUS/SMS – Quissama 02 

SUS/SMS - Rio das Flores 01 

SUS/SMS - Rio das Ostras 15 
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SUS/SMS - Santa Maria Madalena 03 

SUS/SMS – São Pedro Daldeia 20 

SUS/SMS – Sapucaia 01 

SUS/SMS – Saquarema 22 

SUS/SMS - Silva Jardim 01 

SUS/SMS - Barra do Pirai 14 

SUS/SMS - Barra Mansa 16 

SUS/SMS – Campos 80 

SUS/SMS - Hospital Maternidade Alexander Fleming 306 

SUS/SMS - Hospital Maternidade Carmela Dutra 165 

SUS/SMS - Hospital Maternidade Praça XV 144 

SUS/SMS - Magé 12 

SUS/SMS - Nova Friburgo 36 

SUS/SMS - Nova Iguaçu 106 

SUS/SMS - Pam - Treze de Maio 183 

SUS/SMS - Pam - Bangu 247 

SUS/SMS - Pam - Barra do Pirai 35 

SUS/SMS - Pam - Barra Mansa 27 

SUS/SMS - Pam - Campo Grande 129 

SUS/SMS - Pam - Campos - Rua João Pessoa 76 

SUS/SMS - Pam - Campos - Saldanha Marinho 39 

SUS/SMS -  Pam - Del Castilho 366 

SUS/SMS - Pam - Deodoro 85 

SUS/SMS - Pam - Guarus 40 

SUS/SMS - Pam - Henrique Valadares 62 

SUS/SMS - Pam - Ilha do Governador 94 

SUS/SMS - Pam – Irajá 179 

SUS/SMS - Pam – Jacarepaguá 140 

SUS/SMS - Pam - Madureira 75 

SUS/SMS - Pam – Magé 08 

SUS/SMS - Pam – Méier 108 

SUS/SMS - Pam - Nova Iguaçu - Centro 70 

SUS/SMS - Pam - Nova Iguaçu - Nilo Peçanha 16 

SUS/SMS - Pam - Nova Iguaçu R Mal Floriano 37 

SUS/SMS - Pam - Nova Iguaçu R. Dr. Walmor 62 

SUS/SMS - Pam - Penha 116 

SUS/SMS - Pam – Praça da Bandeira 97 

SUS/SMS - Pam – Ramos 74 

SUS/SMS - Pam - Rio de Janeiro - Botafogo 35 

SUS/SMS - Pam - Venezuela 134 - Terro 31 

SUS/SMS - Angra dos Reis 10 

SUS/SMS - Araruama 42 

SUS/SMS - Belford Roxo 07 

SUS/SMS - Bom Jesus do Itabapoana 05 

SUS/SMS - Cabo Frio 40 

SUS/SMS - Cantagalo 02 

SUS/SMS - Cordeiro 06 

SUS/SMS - Duque de Caxias 79 

SUS/SMS - Hospital Maternidade N. Friburgo 41 

SUS/SMS - Hospital Orêncio de Freitas 146 

SUS/SMS - Hospital Sanatório. Alcides Carneiro 70 
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SUS/SMS – Itaperuna 18 

SUS/SMS – Macaé 36 

SUS/SMS - Mendes 03 

SUS/SMS - Miracema 06 

SUS/SMS – Nilópolis 70 

SUS/SMS - Niterói 142 

SUS/SMS - Pam - Angra dos Reis 29 

SUS/SMS - Pam - Araruama 36 

SUS/SMS - Pam - Bom Jesus do Itabapoana 35 

SUS/SMS - Pam - Cabo Frio 39 

SUS/SMS - Pam – Cantagalo 04 

SUS/SMS - Pam - Centro Previdenciário de Niterói 287 

SUS/SMS - Pam - Cordeiro 09 

SUS/SMS - Pam – Duque Caxias Itatiaia R.Itaci 21 

SUS/SMS -Pam - Duque de Caxias Presidente Kenedy 36 

SUS/SMS - Pam - Duque De Caxias - Itatiaia 46 

SUS/SMS - Pam - Itaguai 23 

SUS/SMS - Pam - Itaocara 12 

SUS/SMS -Pam - Itaperuna 58 

SUS/SMS- Pam – Macaé 39 

SUS/SMS - Pam - Mendes 02 

SUS/SMS -Pam - Miracema 24 

SUS/SMS -Pam – Nilópolis 165 

SUS/SMS - Pam – Niterói - Amaral Peixoto 98 

SUS/SMS- Pam – Niterói – Araribóia 71 

SUS/SMS -Pam – Niterói - Engenhoca 35 

SUS/SMS - Pam - Nova Friburgo 53 

SUS/SMS -Pam - Paracambi 13 

SUS/SMS -Pam – Paraíba do Sul 07 

SUS/SMS -Pam – Petrópolis - R Barra de Tefé 29 

SUS/SMS - Pam – Petrópolis Vila Macedo, 74 01 

SUS/SMS -Pam - Queimados - Nova Iguaçu 20 

SUS/SMS - Pam – Resende 17 

SUS/SMS -Pam - Rio Bonito 15 

SUS/SMS -Pam - São Gonçalo Estrela do Norte 10 

SUS/SMS - Pam - Santo Antônio de Pádua 21 

SUS/SMS - Pam – São Fidelis 22 

SUS/SMS -Pam – São Gonçalo – Alcântara 95 

SUS/SMS - Pam – São Gonçalo - Centro 99 

SUS/SMS -Pam – São João de Meriti 68 

SUS/SMS -Pam – Teresópolis 38 

SUS/SMS - Pam - Três Rios 23 

SUS/SMS -Pam – Valença 22 

SUS/SMS - Pam - Vassouras 40 

SUS/SMS - Pam - Volta Redonda - Aterrada 21 

SUS/SMS -Pam - Volta Redondo - Conforto 15 

SUS/SMS -Pam -Caxias Av .Brig Lima e Silva 32 

SUS/SMS - Paracambi 05 

SUS/SMS – Paraíba do Sul 08 

SUS/SMS – Petrópolis 28 

SUS/SMS - Resende 09 
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SUS/SMS - Rio Bonito 13 

SUS/SMS - Santo Antonio de Pádua 07 

SUS/SMS - São Fidelis 05 

SUS/SMS - São Gonçalo 62 

SUS/SMS – São João da Barra 16 

SUS/SMS – São João de Meriti 22 

SUS/SMS – Teresópolis 20 

SUS/SMS - Três Rios 14 

SUS/SMS – Valença 11 

SUS/SMS - Vassouras 05 

SUS/SMS - Volta Redonda 15 

TOTAL 10.036 

            Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

b) Cargos 

 

Dos 10.036 (dez mil e trinta e seis) servidores descentralizados para o 

estado do Rio de Janeiro, 2.809 ocupam o cargo de médico, 1.847 de auxiliar de 

enfermagem, 1.448 de agente administrativo e 1.081 de auxiliar operacional de 

serviços diversos - nível intermediário. 

 

Nível  Cargos  Quantitativo 

NA Agente de Serviços de Transporte 01 

NA Artífice de Carpintaria e Marcenaria 01 

NA Artífice de Eletricidade e Comunicações 07 

NA Artífice de Mecânica 04 

NA Auxiliar de Serviços de Apoio 01 

NA Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 86 

NA Auxiliar de Apoio Operacional 01 

NA Auxiliar de Artífice 01 

NA Auxiliar de Laboratório 8h 01 

NA Cozinheiro A 02 

NI Agente Administrativo 1448 

NI Agente Cinefotografia e Microfilmagem 02 

NI Agente de Portaria 333 

NI Agente de Saúde 03 

NI Agente de Saúde Pública 20 

NI Agente de Serviços Complementares 79 

NI Agente de Serviços de Engenharia 01 

NI Agente de Telecomunicações e Eletricidade 05 

NI Agente de Vigilância 35 

NI Artífice de Carpintaria e Marcenaria 31 

NI Artífice de Confecção de Roupas e Uniformes 07 

NI Artífice de Estruturas de Obras e Metalurgia 11 

NI Artífice de Artes Gráficas 17 

NI Artífice de Eletricidade e Comunicações 30 
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NI Artífice de Mecânica 64 

NI Assistente Administrativo 01 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos de Saúde 06 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 1081 

NI Auxiliar Técnico da Produção A 01 

NI Auxiliar de Enfermagem 1847 

NI Auxiliar de Recreação 02 

NI Datilógrafo 453 

NI Desenhista 02 

NI Laboratorista Jornada 8h 28 

NI Motorista Oficial 185 

NI Recreador 03 

NI Técnico de Contabilidade 10 

NI Técnico de Laboratório 158 

NI Técnico de Nível Médio 44 

NI Técnico em Enfermagem 01 

NI Técnico em Radiologia 08 

NI Técnico em Radiologia 24h 123 

NI Telefonista 30h 41 

NI Vigilante 01 

NS Administrador 23 

NS Arquiteto 01 

NS Arquivista 01 

NS Assistente Social 112 

NS Auditor 01 

NS Bibliotecário 02 

NS Contador 09 

NS Economista 01 

NS Enfermeiro 461 

NS Engenheiro 07 

NS Estatístico 02 

NS Farmacêutico 66 

NS Fisioterapeuta 07 

NS Fonoaudiólogo 11 

NS Médico 2809 

NS Nutricionista 63 

NS Odontólogo 132 

NS Pesquisador em Ciências da Saúde 16 

NS Pesquisador em Ciências Ex e da Natureza 09 

NS Psicólogo 60 

NS Químico 01 

NS Sociólogo 01 

NS Técnico de Nível Superior 10 

NS Técnico Em Assuntos Educacionais 10 

NS Técnico em Comunicação Social 08 

NS Técnico em Saude 01 

NS Terapeuta Ocupacional 26 

TOTAL 10.036 

       Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 
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4.4.4 São Paulo 

 

 
a) Localidades 

 

Os 3.464 servidores descentralizados para o estado de São Paulo 

exercem suas atividades principalmente nos municípios, com destaque para o Pam 

Várzea do Carmo, com 170 servidores, São Paulo, com 162, e Santos, com 100 

servidores. Ressalta-se, ainda, a cessão de 426 servidores para a Secretaria 

Estadual de Saúde, 303 para o Hospital de Heliópolis e 301 para o Hospital Ipiranga, 

ambos vinculados a Secretaria Estadual de Saúde. 

 

Localidades Quantitativo 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 426 

SUS/SES - Hospital de Heliópolis 303 

SUS/SES - Hospital Ipiranga 301 

SUS/SMS – Americana 12 

SUS/SMS – Américo Brasiliense 01 

SUS/SMS – Amparo 05 

SUS/SMS - Andradina 03 

SUS/SMS – Aparecida 14 

SUS/SMS – Araçatuba 58 

SUS/SMS – Aramina 02 

SUS/SMS - Araraquara 26 

SUS/SMS – Araras 01 

SUS/SMS - Artur Nogueira 01 

SUS/SMS – Arujá 01 

SUS/SMS – Assis 09 

SUS/SMS - Atibaia 03 

SUS/SMS – Avaré 17 

SUS/SMS – Bálsamo 01 

SUS/SMS – Barretos 20 

SUS/SMS – Barueri 02 

SUS/SMS – Bastos 01 

SUS/SMS – Batatais 02 

SUS/SMS – Bauru 16 

SUS/SMS - Bebedouro 07 

SUS/SMS – Birigui 02 

SUS/SMS – Bocaína 01 

SUS/SMS – Boituva 01 

SUS/SMS - Borborema 02 

SUS/SMS - Botucatu 17 

SUS/SMS – Bragança Paulista 12 

SUS/SMS – Brotas 02 



 

    

55 

SUS/SMS – Caçapava 09 

SUS/SMS - Cachoeira Paulista 03 

SUS/SMS – Cajamar 01 

SUS/SMS – Cajuru 02 

SUS/SMS - Campinas 55 

SUS/SMS - Campo Limpo Paulista 01 

SUS/SMS – Cananéia 01 

SUS/SMS – Capão Bonito 01 

SUS/SMS – Carapicuíba 02 

SUS/SMS – Catanduva 22 

SUS/SMS – Catiguá 01 

SUS/SMS – Cerquilho 01 

SUS/SMS – Cesário Lange 01 

SUS/SMS - Charqueada 01 

SUS/SMS – Colina 01 

SUS/SMS - Cravinhos 03 

SUS/SMS - Cruzeiro 11 

SUS/SMS – Cubatão 12 

SUS/SMS – Descalvado 01 

SUS/SMS – Dracena 01 

SUS/SMS – Dumont 01 

SUS/SMS – Embu 01 

SUS/SMS - Espírito Santo do Pinhal 01 

SUS/SMS – Fernandópolis 08 

SUS/SMS - Ferraz de Vasconcelos 01 

SUS/SMS – Franca 25 

SUS/SMS - Franco da Rocha 04 

SUS/SMS – Garça 02 

SUS/SMS – Glicério 02 

SUS/SMS – Guaicara 01 

SUS/SMS – Guará 01 

SUS/SMS - Guararapes 03 

SUS/SMS – Guaratinguetá 20 

SUS/SMS – Guarujá 09 

SUS/SMS – Guarulhos 45 

SUS/SMS – Herculândia 01 

SUS/SMS – Hortolândia 02 

SUS/SMS – Hospital. Matr. Leonor Mendes Barros 165 

SUS/SMS – Hospital Brigadeiro 172 

SUS/SMS - Hospital Infantil Darcy Vargas 75 

SUS/SMS – Ibitinga 08 

SUS/SMS – Igaraçu do Tiete 01 

SUS/SMS – Igaratá 01 

SUS/SMS - Ilha Bela 02 

SUS/SMS - Ilha Comprida 01 

SUS/SMS - Ilha Solteira 01 

SUS/SMS - Indaiatuba 05 

SUS/SMS – Ipuá 01 

SUS/SMS – Ipuaçu 01 

SUS/SMS - Itapetininga 02 

SUS/SMS – Itapeva 11 
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SUS/SMS – Itapira 06 

SUS/SMS – Itápolis 05 

SUS/SMS – Itariri 01 

SUS/SMS – Itatiba 05 

SUS/SMS – Itobi 01 

SUS/SMS – Itu 08 

SUS/SMS – Itupeva 02 

SUS/SMS - Ituverava 08 

SUS/SMS - Jaboticabal 04 

SUS/SMS - Jacareí 02 

SUS/SMS – Jaguariúna 01 

SUS/SMS – Jales 12 

SUS/SMS – Jandira 01 

SUS/SMS – Jau 25 

SUS/SMS – Jundiaí 47 

SUS/SMS – Lavinia 01 

SUS/SMS – Leme 05 

SUS/SMS – Lençóis Paulista 01 

SUS/SMS – Limeira 07 

SUS/SMS – Lins 16 

SUS/SMS – Lorena 07 

SUS/SMS - Louveira 01 

SUS/SMS – Macedônia 02 

SUS/SMS – Mairiporã 04 

SUS/SMS – Marapoama 01 

SUS/SMS – Marília 16 

SUS/SMS – Martinópolis 03 

SUS/SMS – Mauá 02 

SUS/SMS – Mirandópolis 02 

SUS/SMS – Mococa 08 

SUS/SMS - Mogi das Cruzes 21 

SUS/SMS - Mogi Mirim 01 

SUS/SMS - Mogi-Guaçu 10 

SUS/SMS – Mongaguá 02 

SUS/SMS - Monte Alto 03 

SUS/SMS - Monte Aprazível 03 

SUS/SMS - Monte Azul Paulista 02 

SUS/SMS - Nova Europa 01 

SUS/SMS - Nova Guataporanga 01 

SUS/SMS - Novo Horizonte 01 

SUS/SMS – Olímpia 07 

SUS/SMS – Orlândia 04 

SUS/SMS – Osasco 36 

SUS/SMS - Osvaldo Cruz 02 

SUS/SMS – Ourinhos 04 

SUS/SMS - Palmeira D' Oeste 01 

SUS/SMS - Pam Belém 17 

SUS/SMS - Pam Bom Retiro 10 

SUS/SMS - Pam Cidade Dutra 11 

SUS/SMS - Pam Lapa 17 

SUS/SMS - Pam Maria Zélia 69 
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SUS/SMS - Pam Santa Cruz 10 

SUS/SMS - Pam Várzea do Carmo 170 

SUS/SMS – Panorama 01 

SUS/SMS – Paraíso 01 

SUS/SMS – Patrocínio Paulista 02 

SUS/SMS - Pederneiras 01 

SUS/SMS - Pedregulho 01 

SUS/SMS – Pedreira 01 

SUS/SMS – Pereiras 01 

SUS/SMS – Peruíbe 03 

SUS/SMS - Pilar do Sul 01 

SUS/SMS - Pindamonhangaba 12 

SUS/SMS – Piquerobi 01 

SUS/SMS – Piquete 05 

SUS/SMS - Piracicaba 14 

SUS/SMS – Piraju 02 

SUS/SMS – Pirajuí 01 

SUS/SMS - Pirassununga 05 

SUS/SMS - Pitangueiras 03 

SUS/SMS – Poá 01 

SUS/SMS - Porto Ferreira 02 

SUS/SMS - Praia Grande 03 

SUS/SMS - Presidente Epitácio 06 

SUS/SMS - Presidente Prudente 34 

SUS/SMS - Presidente Venceslau 03 

SUS/SMS – Promissão 01 

SUS/SMS – Queluz 01 

SUS/SMS – Rancharia 05 

SUS/SMS – Reginópolis 01 

SUS/SMS – Registro 09 

SUS/SMS – Ribeirão Preto 54 

SUS/SMS – Rinópolis 01 

SUS/SMS - Rio Claro 10 

SUS/SMS – Salto 04 

SUS/SMS - Santa Barbara do Oeste 02 

SUS/SMS - Santa Cruz do Rio Pardo 01 

SUS/SMS - Santa Fé do Sul 02 

SUS/SMS - Santa Rita do Passa Quatro 01 

SUS/SMS - Santo André 24 

SUS/SMS - Santo Antonio do Pinhal 01 

SUS/SMS – Santos 100 

SUS/SMS – São Bernardo do Campo 17 

SUS/SMS – São Caetano do Sul 54 

SUS/SMS – São Carlos 24 

SUS/SMS – São João da Boa Vista 21 

SUS/SMS – São Joaquim da Barra 01 

SUS/SMS – São José do Rio Pardo 17 

SUS/SMS – São José do Rio Preto 79 

SUS/SMS – São José dos Campos 34 

SUS/SMS – São Paulo 162 

SUS/SMS – São Roque 03 
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SUS/SMS – São Sebastião 07 

SUS/SMS – São Simão 01 

SUS/SMS – São Vicente 09 

SUS/SMS – Socorro 04 

SUS/SMS – Sorocaba 45 

SUS/SMS – Suzano 04 

SUS/SMS – Tanabi 01 

SUS/SMS – Tatuí 09 

SUS/SMS – Taubaté 34 

SUS/SMS – Tiete 02 

SUS/SMS – Torrinha 01 

SUS/SMS – Três Fronteiras 01 

SUS/SMS – Tupã 07 

SUS/SMS – Ubatuba 02 

SUS/SMS – Valinhos 08 

SUS/SMS - Vargem Grande Paulista 01 

SUS/SMS – Viradouro 02 

SUS/SMS - Votuporanga 11 

SUS/SMS - Pedra Bela 02 

SUS/SMS – Saltinho 01 

TOTAL 3.464 

   Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

b) Cargos 

 

Dos 3.464 servidores descentralizados para o estado de São Paulo, 1.718 

ocupam o cargo de médico, 560 de agente administrativo, 328 de auxiliar 

operacional de serviços diversos - nível intermediário, 276 de auxiliar de 

enfermagem e 226 de enfermeiro. 

 

Nível  Cargo Quantitativo 

NA Auxiliar de Laboratório 8h 02 

NI Agente Administrativo 560 

NI Agente de Portaria 72 

NI Agente de Serviços Complementares 20 

NI Agente de Vigilância 02 

NI Artífice de Carpintaria e Marcenaria 01 

NI Artífice de Mecânica 03 

NI Assistente de Administração 01 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 328 

NI Auxiliar de Enfermagem 276 

NI Datilógrafo 22 

NI Desenhista 01 

NI Laboratorista Jornada 8h 07 

NI Motorista Oficial 13 

NI Técnico de Contabilidade 01 
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NI Técnico de Controle de Produção 01 

NI Técnico de Laboratório 71 

NI Técnico em Radiologia 24h 15 

NI Telefonista 30h 07 

NS Administrador 18 

NS Assistente Social 21 

NS Contador 01 

NS Contador 01 

NS Economista 01 

NS Enfermeiro 226 

NS Engenheiro 01 

NS Farmacêutico 11 

NS Fisioterapeuta 02 

NS Médico 1718 

NS Odontólogo 54 

NS Psicólogo 03 

NS Técnico em Assuntos Educacionais 01 

NS Técnico em Comunicação Social 03 

TOTAL 3.464 

   Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 
 
 
4.5 Região Sul 

 

4.5.1 Paraná 

 
 
a) Localidades 

 

Dos 414 servidores descentralizados para o estado do Paraná, a maioria 

exerce as suas atividades na Secretaria Estadual de Saúde, com 279 servidores. 

Destaca-se, ainda, a cessão de 37 servidores para a Secretaria Municipal de Saúde 

 

Localidades Quantitativo 

SUS/ESTADUAL – Secretaria Estadual de Saúde 279 

SUS/FEDERAL – Hospital Universitário 06 

SUS/MUNICIPAL – Secretaria Municipal de Saúde - Curitiba 37 

SUS/SMS - Almirante Tamandaré 01 

SUS/SMS - Antonina 02 

SUS/SMS - Antonio Olinto 01 

SUS/SMS - Bela Vista do Paraíso 03 

SUS/SMS – Bocaiúva do Sul 01 

SUS/SMS – Campina Grande do Sul 02 

SUS/SMS - Campo Largo 01 

SUS/SMS - Cerro Azul 02 
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SUS/SMS – Colombo 01 

SUS/SMS – Cornélio Procópio 01 

SUS/SMS - Foz do Iguaçu 02 

SUS/SMS - Guaratuba 04 

SUS/SMS – Icaraima 01 

SUS/SMS – Imbituva 01 

SUS/SMS – Iporá 01 

SUS/SMS – Iretama 01 

SUS/SMS - Jaboti/ 01 

SUS/SMS - Jacarezinho 04 

SUS/SMS - Jandaia Do Sul 01 

SUS/SMS - Londrina 05 

SUS/SMS – Maringá 03 

SUS/SMS - Matinhos 01 

SUS/SMS - Nova Aliança do Ivaí 01 

SUS/SMS - Nova Esperança 03 

SUS/SMS - Nova Prata do Iguaçu 01 

SUS/SMS – Palmas 02 

SUS/SMS - Pam Paranaguá 04 

SUS/SMS – Paranavaí 01 

SUS/SMS - Pato Branco 02 

SUS/SMS – Piraí do Sul 02 

SUS/SMS - Ponta Grossa 08 

SUS/SMS - Pontal do Paraná 02 

SUS/SMS – Prudentópolis 02 

SUS/SMS – Quitandinha 01 

SUS/SMS – Ribeirão do Pinhal 01 

SUS/SMS - Santo Antônio do Sudoeste 01 

SUS/SMS – São José dos Pinhais 03 

SUS/SMS – São Mateus do Sul 01 

SUS/SMS – Tapejará 01 

SUS/SMS - Tijucas do Sul 01 

SUS/SMS - Umuarama 11 

SUS/SMS – União da Vitoria 02 

SUS/SMS – Uraí 01 

TOTAL 414 

         Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

b) Cargos 

 

Dos 414 servidores descentralizados para o estado do Paraná, 148 

ocupam o cargo de médico, 111 de agente administrativo e 53 de auxiliar 

operacional de serviços diversos – nível intermediário. 

 

Nível  Cargo Quantitativo 

NI Agente Administrativo 111 

NI Agente de Portaria 22 
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NI Agente de Saúde Pública 01 

NI Agente de Vigilância 02 

NI Artífice de Carpintaria e Marcenaria 02 

NI Artífice de Mecânica 02 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 53 

NI Auxiliar de Enfermagem 23 

NI Datilógrafo 04 

NI Desenhista 01 

NI Laboratorista Jornada 8h 01 

NI Motorista Oficial 17 

NI Técnico de Contabilidade 01 

NI Técnico em Radiologia 24h 02 

NS Administrador 02 

NS Assistente Social 01 

NS Enfermeiro 05 

NS Farmacêutico 06 

NS Médico 148 

NS Odontólogo 09 

NS Técnico em Assuntos Educacionais 01 

TOTAL 414 

             Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

4.5.2 Rio Grande do Sul 

 

 
a) Localidades 

 

Os servidores descentralizados para o estado do Rio Grande do Sul, em 

um total de 1.236, exercem suas atividades principalmente em municípios, com 

destaque para o Pam Vila dos Comerciários, com 66 servidores, Pam Passo Dareia, 

com 59 servidores, Secretaria Municipal de Saúde, com 52 servidores. Ressalta-se, 

ainda, a cessão de 224 servidores para o Hospital Presidente Vargas, com 224 

servidores, e para a Secretaria Estadual de Saúde, com 76 servidores. 

 

Localidade Quantitativo 

SUS/SES - Hospital Presidente Vargas 224 

SUS/ESTADUAL – Secretaria Estadual de Saúde 76 

SUS/MUNICIPAL – Secretaria Municipal de Saúde – 
Porto Alegre 

52 

SUS/SES - Hospital Mat. Inf. Pres Vargas 27 

SUS/SMS – Alegrete 03 

SUS/SMS – Bagé 09 

SUS/SMS - Bento Gonçalves 01 

SUS/SMS – Cacequi 04 

SUS/SMS - Cachoeira do Sul 05 
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SUS/SMS – Camaqua 17 

SUS/SMS – Canela 02 

SUS/SMS – Canoas 09 

SUS/SMS – Carazinho 06 

SUS/SMS - Caxias Do Sul 15 

SUS/SMS - Cerro Largo 01 

SUS/SMS - Cruz Alta 04 

SUS/SMS - Dom Pedrito 05 

SUS/SMS – Encantado 02 

SUS/SMS – Erechim 06 

SUS/SMS – Esteio 04 

SUS/SMS – Estrela 05 

SUS/SMS – Farroupilha 03 

SUS/SMS – Gravataí 02 

SUS/SMS – Guaíba 06 

SUS/SMS – Guaporé 01 

SUS/SMS – Ibiruba 01 

SUS/SMS – Itaqui 03 

SUS/SMS – Jaguarão 08 

SUS/SMS - Lagoa Vermelha 02 

SUS/SMS – Lajeado 03 

SUS/SMS - Montenegro 03 

SUS/SMS - Novo Hamburgo 05 

SUS/SMS – Osório 06 

SUS/SMS - Palmeira das Missões 02 

SUS/SMS - Pam Alegrete 05 

SUS/SMS - Pam Alvorada 14 

SUS/SMS - Pam Bagé 07 

SUS/SMS - Pam Bento Gonçalves 08 

SUS/SMS - Pam Butiá 01 

SUS/SMS - Pam Butiá 01 

SUS/SMS - Pam Cachoeira do Sul 13 

SUS/SMS - Pam Cachoeirinha 14 

SUS/SMS - Pam Campo Bom 03 

SUS/SMS - Pam Canoas 27 

SUS/SMS - Pam Capitão Montanha 30 

SUS/SMS - Pam Cavalhada 15 

SUS/SMS - Pam Caxias do Sul 30 

SUS/SMS - Pam Cerro Largo 02 

SUS/SMS - Pam Charqueadas 03 

SUS/SMS - Pam Cruz Alta 11 

SUS/SMS - Pam Diretor Pest 02 

SUS/SMS - Pam Dom Pedrito 03 

SUS/SMS - Pam Erechim 04 

SUS/SMS - Pam Esteio 07 

SUS/SMS - Pam Estrela 07 

SUS/SMS - Pam Farroupilha 04 

SUS/SMS - Pam Garibaldi 01 

SUS/SMS - Pam Gravataí 09 

SUS/SMS - Pam Guaíba 06 

SUS/SMS - Pam Ibiruba 04 
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SUS/SMS - Pam Ijui 05 

SUS/SMS - Pam Itaqui 04 

SUS/SMS - Pam Lagoa Vermelha 04 

SUS/SMS - Pam Lajeado 01 

SUS/SMS - Pam Monte Negro 07 

SUS/SMS - Pam Novo Hamburgo 12 

SUS/SMS - Pam Osório 05 

SUS/SMS - Pam Palmeira das Missões 01 

SUS/SMS - Pam Panambi 01 

SUS/SMS - Pam Passo Dareia 59 

SUS/SMS - Pam Passo Fundo 11 

SUS/SMS - Pam Pelotas 21 

SUS/SMS - Pam Quarai 01 

SUS/SMS - Pam Rio Grande 15 

SUS/SMS - Pam Rosário do Sul 03 

SUS/SMS - Pam Rua dos Andradas 04 

SUS/SMS - Pam Santa Cruz do Sul 10 

SUS/SMS - Pam Santa Maria 32 

SUS/SMS - Pam Santa Rosa 06 

SUS/SMS - Pam Santana do Livramento 02 

SUS/SMS - Pam Santiago 06 

SUS/SMS - Pam Santo Ângelo 06 

SUS/SMS - Pam Santo Augusto 01 

SUS/SMS - Pam São Borja 02 

SUS/SMS - Pam São Gabriel 07 

SUS/SMS - Pam São Jerônimo 24 

SUS/SMS - Pam Sapiranga 02 

SUS/SMS - Pam Sarandi 13 

SUS/SMS - Pam Serafina Correa 01 

SUS/SMS - Pam Sobradinho 02 

SUS/SMS - Pam Soledade 09 

SUS/SMS - Pam Taquara 02 

SUS/SMS - Pam Três de Maio 02 

SUS/SMS - Pam Três Passos 03 

SUS/SMS - Pam Vacaria 03 

SUS/SMS - Pam Venâncio Aires 05 

SUS/SMS - Pam Viamão 11 

SUS/SMS - Pam Vila dos Comerciários 66 

SUS/SMS – Panambi 02 

SUS/SMS - Passo Fundo 03 

SUS/SMS – Pelotas 22 

SUS/SMS - Rio Grande 06 

SUS/SMS - Rio Pardo 05 

SUS/SMS – Rosário do Sul 04 

SUS/SMS - Santa Cruz do Sul 01 

SUS/SMS - Santa Maria 10 

SUS/SMS - Santana do Livramento 02 

SUS/SMS – Santiago 02 

SUS/SMS - Santo Ângelo 03 

SUS/SMS – São Borja 05 

SUS/SMS – São Gabriel 02 
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SUS/SMS – São Jerônimo 06 

SUS/SMS – São Leopoldo 10 

SUS/SMS – São Luis Gonzaga 02 

SUS/SMS – São Sebastião do Cai 02 

SUS/SMS – São Sepé 02 

SUS/SMS – Soledade 02 

SUS/SMS – Taquara 05 

SUS/SMS – Taquari 04 

SUS/SMS – Tupancireta 03 

SUS/SMS – Uruguaiana 08 

SUS/SMS – Vacaria 03 

TOTAL 1.236 

        Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 
 
b) Cargos 

 

Dos 1.236 servidores descentralizados para o estado do Rio Grande do 

Sul, 608 ocupam o cargo de médico, 184 o cargo de auxiliar de enfermagem, 128 o 

cargo de agente administrativo e 100 o cargo de auxiliar operacional de serviços 

diversos – nível intermediário. 

 

Nível  Cargos Quantitativo 

NI Agente Administrativo 128 

NI Agente de Portaria 34 

NI Agente de Serviços Complementares 01 

NI Agente de Vigilância 09 

NI Artífice de Carpintaria e Marcenaria 08 

NI Artífice de Estruturas de Obras e Metalurgia 01 

NI Artífice de Carpintaria e Marcenaria 01 

NI Artífice de Eletricidade e Comunicações 02 

NI Artífice de Mecânica 01 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 100 

NI Auxiliar de Enfermagem 184 

NI Datilógrafo 12 

NI Desenhista 01 

NI Motorista Oficial 27 

NI Técnico de Laboratório 02 

NI Técnico em Radiologia 24h 08 

NI Telefonista 30h 09 

NS Administrador 02 

NS Analista de Informações 01 

NS Assistente Social 06 

NS Bibliotecário 01 

NS Contador 01 

NS Enfermeiro 10 

NS Engenheiro 01 
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NS Farmacêutico 10 

NS Farmacêutico 12 

NS Fisioterapeuta 02 

NS Médico 608 

NS Nutricionista 04 

NS Odontólogo 47 

NS Odontólogo 30h 01 

NS Psicólogo 02 

TOTAL 1.236 

       Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

 4.5.3 Santa Catarina 

 

 
a) Localidade 

 

Os 629 servidores descentralizados para o estado de Santa Catarina 

exercem suas atividades em sua maioria nos municípios, com destaque para o Pam 

Criciúma, com 33 servidores, Florianópolis, com 32 servidores, e Pam Joinville, com 

21 servidores. Salienta-se a cessão de 309 servidores para a Secretaria Estadual de 

Saúde 

   

Localidades Quantitativo 

SUS/Estadual – Secretaria Estadual de Saúde 309 

SUS/Federal – Hospitais Universitários 10 

SUS/Municipal - Secretaria Municipal de Saúde- Florianópolis 08 

SUS/Prefeitura Municipal de Camboriú 02 

SUS/SES - Hospital de Florianópolis 02 

SUS/SMS – Antonio Carlos 01 

SUS/SMS – Ararangua 01 

SUS/SMS – Brunópolis 01 

SUS/SMS – Brusque 02 

SUS/SMS – Caçador 03 

SUS/SMS - Campo Alegre 01 

SUS/SMS – Canelinha 01 

SUS/SMS – Chapecó 02 

SUS/SMS – Concórdia 01 

SUS/SMS – Criciúma 02 

SUS/SMS - Curitibanos 03 

SUS/SMS – Florianópolis 32 

SUS/SMS – Garopaba 01 

SUS/SMS – Gaspar 02 

SUS/SMS – Imarui 01 

SUS/SMS – Imbituba 01 

SUS/SMS – Itaiópolis 01 
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SUS/SMS – Itajaí 01 

SUS/SMS – Itapiranga 01 

SUS/SMS – Itapoá 01 

SUS/SMS – Jaraguá do Sul 05 

SUS/SMS – Joinville 04 

SUS/SMS – Lages 03 

SUS/SMS – Laguna 02 

SUS/SMS - Lauro Muller 01 

SUS/SMS - Navegantes 01 

SUS/SMS – Orleans 01 

SUS/SMS – Palhoça 01 

SUS/SMS - Pam Ararangua 02 

SUS/SMS - Pam Blumenau - Centro 18 

SUS/SMS - Pam Blumenau - Garcia 04 

SUS/SMS - Pam Brusque 05 

SUS/SMS - Pam Caçador 04 

SUS/SMS - Pam Canoinhas 08 

SUS/SMS - Pam Chapecó 05 

SUS/SMS - Pam Concórdia 03 

SUS/SMS - Pam Criciúma 33 

SUS/SMS - Pam Itajaí 12 

SUS/SMS - Pam Jaraguá do Sul 03 

SUS/SMS - Pam Joacaba 03 

SUS/SMS - Pam Joinville 21 

SUS/SMS - Pam Lages 20 

SUS/SMS - Pam Laguna 02 

SUS/SMS - Pam Mafra 04 

SUS/SMS - Pam Orleans 01 

SUS/SMS - Pam Rio do Sul 09 

SUS/SMS - Pam São Bento do Sul 01 

SUS/SMS - Pam São Francisco do Sul 01 

SUS/SMS - Pam Tubarão 07 

SUS/SMS - Pam Urussanga 05 

SUS/SMS - Pam Videira 03 

SUS/SMS – Penha 02 

SUS/SMS - Rio do Sul 01 

SUS/SMS – São Domingos 01 

SUS/SMS – São Joaquim 07 

SUS/SMS – São José 09 

SUS/SMS – Sao Miguel D’Oeste 02 

SUS/SMS – Tijucas 01 

SUS/SMS – Urussanga 01 

SUS/SMS – Videira 01 

SUS/SMS Balneário Camboriu 13 

SUS/SMS Balneario Gaivota 01 

SUS/SMS Biguaãu 02 

SUS/SMS Ituporanga 01 

SUS/SMS Jaguaruna 01 

SUS/SMS Passos de Torres 01 

TOTAL 626 

   Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 
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b) Cargos 

 

Dos 626 servidores descentralizados, 235 ocupam o cargo de médico, 

103 de agente administrativo e 68 de auxiliar de enfermagem. 

 

 

Nível  Cargos Quantitativo  

NA Artífice de Eletricidade e Comunicações 01 

NA Artífice de Mecânica 02 

NA Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 08 

NI Agente Administrativo 103 

NI Agente de Portaria 15 

NI Agente de Serviços Complementares 01 

NI Agente de Vigilância 01 

NI Artífice de Carpintaria e Marcenaria 01 

NI Artífice de Artes Gráficas 03 

NI Artífice de Eletricidade e Comunicações 02 

NI Artífice de Mecânica 05 

NI Auxiliar Operacional de Serviços Diversos 57 

NI Auxiliar de Enfermagem 68 

NI Datilógrafo 10 

NI Laboratorista Jornada 8h 02 

NI Motorista Oficial 16 

NI Técnico de Laboratório 21 

NI Técnico em Radiologia 24h 04 

NI Telefonista 40h 02 

NS Administrador 03 

NS Analista de Sistemas 01 

NS Assistente Social 01 

NS Enfermeiro 14 

NS Farmacêutico 13 

NS Médico 235 

NS Nutricionista 04 

NS Odontólogo 32 

NS Pesquisador em Ciências da Saúde 01 

TOTAL 626 

   Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 
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Tabela 2 – Quadro comparativo – servidores descentralizados para estados, 

municípios, Distrito Federal e Hospitais Universitários. 

 

Estado Quantitativo - 2005 Quantitativo 2009 Variação  

Acre 11 10 - 1 

Alagoas 472 349 -123 

Amapá 08 13 +05 

Amazonas 409 310 -99 

Bahia 1.991 1.495 -496 

Ceará 1.883 1.405 -478 

Distrito Federal 1.097 879 -218 

Espírito Santo 533 363 -170 

Goiás 1.003 681 -322 

Maranhão 1.650 1.203 -447 

Mato Grosso 197 131 -66 

Mato Grosso do Sul 116 67 -49 

Minas Gerais 2.439 1.648 -791 

Pará 845 654 -191 

Paraíba 1.266 981 -285 

Paraná 667 414 -253 

Pernambuco 2.218 2.050 -168 

Piauí 430 344 -86 

Rio de Janeiro 16.230 10.036 -6.194 

Rio Grande do Norte 378 270 -108 

Rio Grande do Sul 1.462 1.236 -226 

Rondônia 32 15 -17 

Roraima 01 03 +02 

Santa Catarina 988 626 -362 

São Paulo 4.897 3.464 -1433 

Sergipe 375 283 -92 

Tocantins 22 17 -5 

TOTAL  41.620 28.947 ---- 

    Fonte: Sistema Integrado de Administração de Recursos Humanos -Siape- janeiro/2010 

 

5    ANÁLISE 

 

 

5.1. Breves considerações 

 

Tendo por base os dados obtidos no Sistema Integrado de Administração 

de Recursos Humanos - SIAPE, mês de referência janeiro de 2010, no que se refere 

à cessão de servidores para estados, municípios, Distrito Federal e Hospitais 

Universitários pode-se constatar que: 
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  Dos 28.947 (vinte e nove mil novecentos e quarenta e sete) servidores, 

10.036 (dez mil e trinta e seis) servidores estão descentralizados para o estado do 

Rio de Janeiro, o que representa um percentual de, aproximadamente, 35% do total 

de servidores descentralizados. O segundo estado a ter o maior número de 

servidores descentralizados é São Paulo, com 3.464 servidores, o que representa, 

aproximadamente, 12% do total. 

  Por sua vez, Roraima é o estado que apresenta o menor número de 

servidores descentralizados, em um total de 03 servidores. 

 Com relação às localidades, observa-se que 18.860 (dezoito mil oitocentos e 

sessenta) servidores executam as suas atividades em municípios, o que representa 

65% do total; 8.379 estão descentralizados para o estado – Secretaria Estadual de 

Saúde- o que representa 29% do total; e 1.708 servidores estão cedidos para 

Hospitais Universitários, o que representa 6% do total. 

 Destaca-se, ainda, uma queda expressiva no número de servidores 

descentralizados: 41.620 (quarenta e um mil seiscentos e vinte) servidores, em 

2005, e 28.947 (vinte e oito mil novecentos e quarenta e sete) servidores, em 2010. 

Salienta-se que este fato decorre, principalmente, da aposentadoria ou falecimento, 

e em alguns casos do retorno dos servidores aos órgãos de origem, sejam por 

vontade própria sejam por problemas com os gestores estaduais ou municipais. 

 

5 PRINCIPAIS PROBLEMAS – SERVIDORES DESCENTRALIZADOS 

 

 

Os principais problemas apresentados pelos representantes das entidades 

sindicais (CNTSS, Condsef e Fenasps) que compõem a Mesa Setorial de 

Negociação Permanente do Ministério da Saúde - MSNP/MS com relação aos 

servidores ativos descentralizados para estados, municípios, Distrito Federal e 

Hospitais Universitários são: 

 Péssimas condições de trabalho com instalações em más condições, 

inexistência de materiais de trabalho e equipamentos de proteção para os 

servidores. 

 Perseguições políticas aos trabalhadores cedidos. 

 Não participação em cursos de capacitação. 
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 Cargos de confiança destinados somente a servidores municipais e 

estaduais. 

 Falta de exames periódicos para todos os trabalhadores. 

 Falta de definição da lotação do pessoal. 

 Falta de compromisso político por parte dos gestores municipais que ao 

assumirem o cargo demitem e devolvem servidores. 

 Falta de sintonia entre a União, estados e municípios com relação aos 

servidores cedidos. 

 Falta de política de Recursos Humanos para os servidores cedidos. 

 Dificuldades em conseguir transferências de um município para outro ou para 

o Órgão de Origem. 

 Não valorização dos servidores públicos federais por parte dos gestores 

municipais. 

 Corte de ponto e perseguições políticas dos servidores que participam de 

atividades sindicais. 

 As chefias são indicadas por critérios políticos, em geral sem nenhuma 

competência técnica. 

 Os laudos de insalubridade vencem e não são realizados novos laudos. 

 

7   PROTOCOLO DE CEDÊNCIA 

 

Fruto de debates entre representantes das entidades sindicais e 

representantes do governo que compõem a Mesa Setorial de Negociação 

Permanente do Ministério da Saúde (MSNP/MS), o Protocolo de Cedência, após 

aprovado da referida Mesa de Negociação, foi encaminhado à Mesa Nacional de 

Negociação do SUS para ratificação.   

Assim, em abril de 2006, foi assinado Protocolo nº. 005/2006, da Mesa 

Nacional de Negociação Permanente do Sistema Único de Saúde-MNNP-SUS, 

dispondo sobre orientações, diretrizes e critérios para aperfeiçoar procedimentos de 

cessão de pessoal no âmbito do SUS.  
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8   CONVÊNIOS DE CESSÃO NO ÂMBITO DO SUS 

 

 

A cessão de servidor para as três esferas de governo (federal, estadual e 

municipal) é fundamentada no ar. 20, da Lei nº. 8.270, de 1991, no art. 11 da Lei nº. 

9.527, de 1997, e na Portaria nº. 929/MS, de 2001.  

Com base nas normas acima mencionadas, o Ministério da Saúde, em 

2005, assinou convênios de cessão com as Secretarias de Estados de Saúde das 

seguintes localidades: Brasília (Distrito Federal), Goiânia (Goiás) e Curitiba (Paraná).  

 Posteriormente a definição da regularização da cessão de servidores 

como política de Recursos Humanos, o Ministério da Saúde assinou, a partir de 

2006, 1.070 convênios de cessão com diversos estados, municípios, Distrito Federal 

e Hospitais Universitários, conforme descriminados a seguir:  

 

 Região Norte – 66 convênios celebrados. 

 Região Nordeste – 272 convênios celebrados. 

 Região Centro-Oeste – 83 convênios celebrados. 

 Região Sudeste- 463 convênios celebrados. 

 Região Sul – 186 convênios celebrados. 

 

Destaca-se que nos estados de Sergipe e Mato Grosso do Sul ainda não 

foram celebrados convênios de cessão.  Ressalta-se, ainda, que o estado do Rio de 

Janeiro, apesar de deter o maior número de servidores cedidos, possui o menor 

número de convênios firmados, totalizando apenas 16 convênios.  

Salienta-se, por fim, que ao formalizar a cessão dos servidores para as 

três esferas de governo, o Ministério da Saúde adquiriu um maior controle destas 

cessões, podendo gerir de forma mais efetiva a descentralização destes servidores. 

Todavia, apesar de orientações e esclarecimentos, nos estados acima mencionados 

os gestores não se envolvem com a questão por não a considerarem importante.  

Diante dessa situação, a Coordenação de Cadastro de Servidores Ativos – 

COCAT/CGRH estuda a viabilidade de serem realizadas visitas ‘in loco’ com o 

objetivo de sensibilizar os gestores para a necessidade de se regulamentar os 

mecanismos de gestão. 
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ANEXO A – CONVÊNIOS ASSINADOS 
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ANEXO B – QUANTITATIVO DE SERVIDORES 
DESCENTRALIZADOS – POR LOCALIDADE E 

POR CARGO 
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ANEXO C - GRÁFICOS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


